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cnioque fiscal

Comentarios a la Sentencia del Tribunal Supremo 1231/16

(Asunto PSA)

Julio César Garcia Munoz
Socio
TAX CTS (Madrid)

Hace unas semanas diferentes medios de comunicacion
se hacian eco de una importante Sentencia dictada por
el Tribunal Supremo (TS) dictada el pasado 31 de mayo
en el conocido como “asunto PSA CITROEN”, que
estima parcialmente el recurso de casacion interpuesto
contra la Sentencia dictada en 2014 por la Audiencia
Nacional (AN), la cual anula en parte, estimandose en
su lugar parcialmente el recurso interpuesto contra

las liquidaciones practicadas por el Impuesto sobre
Sociedades de los ejercicios 2001 a 2005, apreciando
la prescripcion en tres de los cinco ejercicios en disputa
(2002 a 2004) y estimando las pretensiones de la

compania sobre el fondo en el principal asunto en disputa:

la deducibilidad de la provision de cartera dotada por
PSA por su participacion en su filial argentina.

La importancia de la Sentencia esté fuera de toda duda,
no solo por la cuantia del asunto en disputa (uno de los
mayores litigios en materia tributaria jamas tratados) y la
especial atencion que los medios han dedicado al litigio
que enfrentaba a PSA con la Administracion a lo largo de
los ultimos seis afos, sino también por el contenido del
pronunciamiento estimatorio.

La defensa de la compania en este litigio ha sido dirigida
por el equipo de especialistas en procedimiento tributario
de KPMG Abogados.

Dejando al margen el juicio sobre la prescripciéon de los
ejercicios 2002 a 2004, que esta en linea con la doctrina
previa sobre la forma de interpretar los periodos de
interrupcion justificada de las actuaciones inspectoras

(y que en este caso no tiene otra especialidad que la
dificultad técnica de la articulacion del motivo casacional
que dimanaba de la absoluta falta de motivacion de la
respuesta que habia dado la AN a este tema), sin duda la
parte mas relevante es aquella en la que el TS entra
en el fondo. Recordemos que la AN habia ratificado la

tesis de la Administracion, rechazando la provision de
cartera dotada por la compafia al negar cualquier valor de
adquisicion a efectos fiscales a la participacion de PSA en
su filial argentina, a partir de dos consideraciones:

— En primer lugar, entendiendo que el “valor de
mercado” de la participacion adquirida en junio de
2001 debia serigual a 0, atendiendo supuestamente al
valor contable, a la situacién de la economia argentina
al final de 2001 (que dio lugar al llamado “corralito”) y
a que la empresa adquirida habia tenido pérdidas en
anos anteriores.

— En segundo lugar, entendiendo que la Inspeccién
podia simplemente ignorar las sucesivas
capitalizaciones realizadas tras la compra de créditos
comerciales a otras companias del grupo PSA, por
aplicacion directa del art. 9 del Convenio de doble
imposiciéon entre Espafa y Francia, o entre Espafay
Argentina, considerando que esta transaccion “nunca
habria sido realizada entre partes independientes”..

El TS desmonta las tesis de la Administracion en los
dos aspectos regularizados. En concreto, en lo que se
refiere al “valor de mercado” se atiende a la circunstancia
de que la Administracion no habia examinado operaciones
comparables, y a que la metodologia empleada para
valorar la compafia no respetaba ninguno de los métodos
previstos en el art. 16 LIS, ni podia considerarse adecuada
para valorar una empresa en funcionamiento.

Quiza la Sentencia es todavia mas relevante en lo que

se refiere al segundo de los asuntos en discusion,

relativo a la posibilidad o imposibilidad de aplicar en esta
regularizacién el art. 9 CDI y, en consecuencia, ignorar
simplemente las transacciones realizadas (compra de
créditos) bajo la tesis de que no se habrian realizado entre
partes independientes. Lo cierto es que las condiciones
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en las que la AN habia confirmado la aplicacién de este
precepto eran extremadamente cuestionables, por cuanto
en la prueba realizada en la instancia se habia acreditado
debidamente que para las transacciones discutidas

si existia un mercado donde terceros independientes
podrian haber satisfecho un precio cierto, lo cual por si
mismo hubiera debido bastar para rechazar la aplicacién
de este mecanismo.

De hecho, el que la AN hubiese abierto la puerta a

la utilizacion del art. 9 CDI en un caso como este,
ignorando la prueba practicada, suponia un precedente
muy peligroso, por cuanto la Administracion ya se habia
apresurado a “recoger el guante” invocando la Sentencia
de la AN como un precedente que les habilitaba a una
utilizacién extensiva de este mecanismo.
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Por ello, es sumamente relevante que el TS haya podido
apreciar la indebida aplicacion de este precepto,
relacionada con la absoluta falta de valoracion de
pruebas practicadas en la instancia y con la evidencia
de que no era cierto que estas transacciones no se
hubieran llevado a cabo en ningiin modo entre partes
independientes.

Al margen del debate técnico sobre el fondo, este asunto
nos recuerda lo extremadamente importante que
resulta, en la correcta gestion de cualquier litigio, una
adecuada preparacion de la prueba a practicar en la
instancia, en la que deben agotarse todos los recursos

a disposicion de las compahias. De hecho, una lectura
detallada de la Sentencia nos permite intuir que el éxito
obtenido en las diferentes cuestiones en litigio esta
estrechamente relacionado con la gestion de la fase
probatoria realizada en su momento ante la AN.
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cnioque fiscal

La personacion de la Inspeccion en las oficinas del obligado
tributario

Fernando Marcos Gomez
Socio
TAX CTS (Malaga)

Uno de los puntos que mas polémica ha creado en el
desarrollo de actuaciones de comprobacién por parte de
los érganos de inspeccion de la Agencia Tributaria, es la
personacion en las oficinas del obligado tributario.

Antes de nada, hemos de sefalar que el comienzo

del procedimiento por personacién en el domicilio

del obligado tributario, o el desarrollo de parte de las
actuaciones en ese lugar, es una mas de las formas
previstas en el art. 151 de la Ley General Tributaria

para iniciar la comprobacién inspectora y no debe ser
entendido como una actuacion de especial celo por
el contribuyente que la recibe. De hecho, en el Plan
Anual de Control Tributario y Aduanero del ejercicio 2016
se contemplan las actuaciones presenciales como uno
de los ejes bésicos de las actuaciones de comprobacion,
especialmente en lo relativo a las actividades de servicios.

Sin embargo, dentro de las actuaciones de personacion,
hemos de distinguir entre las que la Inspeccion desarrolla
en las oficinas del obligado tributario, de aguellas otras
que se realizan en lugares que puedan entenderse como
domicilio constitucionalmente protegido.

Respecto a las primeras, la Inspeccién de los Tributos esta
facultada, por un lado, al desarrollo de las actuaciones
inspectoras en las oficinas del obligado tributario y, por
otro lado, a la entrada y reconocimiento de fincas. En
este caso, la entrada puede contar con el consentimiento
de las personas bajo cuya custodia se encuentre el lugar,
ya sea de forma expresa o tactica, facilitando la misma.
Sino se concediese este consentimiento o, una vez
concedido, fuese revocado, los 6rganos de la inspeccion
precisaran autorizacion escrita del Delegado o del Director
de Departamento del que dependa el 6rgano actuante,
sin perjuicio de la adopcién de las medidas cautelares

que procedan. Cierto es que esta autorizaciéon por un
mero 6rgano interno (superior jerarquico) de la propia
Administracién actuante ha sido puesto en cuestion, pero
a dia de hoy es la norma que continla vigente.

Mayor detenimiento merece la situacion en que

las actuaciones se llevan a cabo en el domicilio
constitucionalmente protegido. Y en este estudio méas
detenido, lo primero que hay que determinar es cuando
debe entenderse, en una persona juridica, que el érgano
inspector esta en su domicilio constitucionalmente
protegido y cuando simplemente en oficinas que no
tienen esa consideracion (almacenes, tiendas, depdsitos
o similares) o en locales abiertos al publico. Pues bien,
siguiendo la jurisprudencia del Tribunal Supremo, el
concepto de domicilio a los efectos del art. 18.2 de la
Constitucion estara constituido por aquellos lugares
utilizados por los representantes de la persona juridica
para desarrollar sus actividades internas en los que,

o bien en ellos se ejerce habitualmente la direccién y
administracion de la sociedad, o bien son el lugar de
custodia de los documentos u otros soportes de la vida
diaria de la sociedad. Por tanto, nos encontramos ante un
concepto independiente y diferente del domicilio fiscal o
social de la sociedad.

La entrada en el lugar que tenga la consideracién de
domicilio constitucionalmente protegido requerira el
consentimiento del interesado o autorizacion judicial.

De acuerdo de nuevo con la jurisprudencia del Tribunal
Supremo, el consentimiento solo podra ser prestado

por el titular, responsable de la sociedad o quien ejerza
labores de direccién tales que el desempefo de su cargo
impligue una efectiva intervencién en las decisiones

de la empresa. Ahora bien, como en el caso anterior, €l
consentimiento no necesariamente ha de ser expreso,
sino que puede ser tacito, una vez que, informado de su
derecho a oponerse, no realiza ningun acto del que pueda
deducirse su oposicion. No obstante, cuando no medie
el consentimiento, serd posible la entrada en el domicilio
constitucionalmente protegido si el érgano actuante
cuenta con autorizacion judicial.
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Por lo tanto, la Administracion Tributaria debera disponer
de la autorizacién necesaria para poder hacer una entrada
en el domicilio del obligado tributario de modo correcto,
bajo pena de que, de no hacerlo asi, las actuaciones
seran declaradas nulas. Por tanto, el obligado tributario
debe saber, que salvo que medie autorizacién judicial,
puede oponerse a la realizacion de las actuaciones
en sus instalaciones. Sin embargo, la propia normativa
contempla la posibilidad de esta posible oposicidon

a la entrada en el domicilio y regula otras posibles
actuaciones a realizar por los 6rganos de Inspeccion como
consecuencia de la misma.

En efecto, si el representante del obligado tributario, o
quien tenga a su cargo los lugares en los que los érganos
de la inspeccion pretenden entrar, impide la entrada o,
una vez permitida, revoca su consentimiento, aquéllos
pueden adoptar las medidas cautelares que consideren
necesarias, debidamente motivadas, para impedir que
desaparezcan, se destruyan o alteren las pruebas

de la existencia o cumplimiento de las obligaciones
tributarias. Las medidas cautelares podran consistir

en el precinto, depdsito o incautacion de mercancias o
productos, asi como de libros, registros, documentos,
archivos, locales o equipos electrénicos de tratamiento de

datos gque puedan contener la informacién de que se trate.

Por otro lado, la actuacion del obligado tributario
podria ser considerada como infraccion tributaria
por resistencia, obstruccion, excusa o negativa a las
actuaciones de la Administracion Tributaria. Entre

las conductas que pueden ser encuadradas en esta
infraccion, la Ley General Tributaria cita expresamente
la de negar o impedir indebidamente la entrada o el
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reconocimiento de locales, maquinas, instalaciones y
explotaciones relacionados con las obligaciones tributarias.
La sancién prevista para esta infraccién, en funciéon de

las caracteristicas de la empresa y de su gravedad, podria
ascender hasta un méaximo de 600.000 euros.

Para concluir, debemos sefalar, como clara consecuencia
de todo lo anterior, que la entrada en el domicilio del
obligado tributario es un acto susceptible de recurso
auténomo, gue podra interponerse por la via ordinaria

0, en su caso, por el procedimiento especial para

la proteccién de los derechos fundamentales. Esta
posibilidad introduce, por tanto, una doble via de recurso
para el procedimiento de inspeccién: contra el acto
administrativo de liquidacién y contra la entrada en
domicilio.

De todo lo antedicho podemos concluir que la
Administracion Tributaria podra llevar a cabo la
entrada en el domicilio del obligado tributario, tanto
en sus oficinas o en cualquier lugar donde existan
pruebas, al menos parciales, del hecho imponible,
como en el domicilio constitucionalmente protegido.

En cualquier caso, todo ello debe desarrollarse segin

el procedimiento legalmente establecido y con las
garantias que la Constitucion y la jurisprudencia han
establecido, otorgandole la correspondiente proteccién
a través de la via de recurso, pero estableciendo también
consecuencias cuando su oposicién contraviene las
facultades de los érganos de inspeccion.

Es importante, por lo tanto, hacer un analisis detenido de
la situacion, y actuar del modo méas conveniente en cada
caso.
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NOvedades [edisiatvas

Ambito fiscal

Directivas DIRECTIVA (UE) 2016/881 del Consejo, de 25 de mayo de 2016 (DOUE
03/06/2016), que modifica la Directiva 2011/16/UE en lo que respecta al
intercambio automatico obligatorio de informacion en el ambito de la
fiscalidad.

El 3 de junio de este ano, se ha publicado la Directiva (UE) 2016/881, del Consejo
de 25 de mayo de 2016 (Directiva 2016/881), que modifica la Directiva 2011/16/
UE (relativa a la cooperacién administrativa en el &mbito de la fiscalidad) en lo que
respecta al intercambio automatico de informacion conocido como pais por
pais, cuya aplicacion seré obligatoria por parte de todos los Estados miembros
(EM) a partir del 1 de enero de 2017

La modificacién introducida ahora por la Directiva 2016/881, viene a ampliar el
tipo de informacién que debe ser intercambiada de forma automética por los
EM, al incorporar el informe pals por pais, que ofrece una panordmica de la
distribucion de la imposicion directa en los diferentes paises o territorios donde
operan los grupos de empresas multinacionales, entendidos como aquellos que
los componen dos 0 méas empresas con residencia fiscal o establecimientos
permanentes en distintas jurisdicciones fiscales.

Cabe recordar que esta modificaciéon de la Directiva vigente sobre cooperaciéon
administrativa se enmarca dentro del ambito de la cooperacién a nivel
internacional y dentro de los compromisos adquiridos en el &mbito de

BEPS (accién 13). Por ello, debe tenerse en cuenta que esta Directiva, es
fundamentalmente la implementacién en la UE de la accién 13 de BEPS.

La Directiva se divide en dos partes. Una primera, en la que se introduce un
nuevo art. 8 bis bis relativo al ambito de aplicacién y condiciones del intercambio
automatico de informacién sobre el informe pais por pafs, asi como la
modificacion de diferentes articulos de la Directiva de cooperacion del 2011, a los
efectos de dar cabida en la misma a este nuevo requerimiento de informacion;
una segunda parte, relativa al nuevo Anexo Il que se incorpora a la Directiva

Yy que a Su vez contiene tres nuevas secciones: una seccion |, en la que se
contienen los términos definidos referenciados en la Directiva y necesarios para
su comprension; una seccién |l, relativa a los requisitos generales en materia

de comunicacion de informacion (en sintesis, las circunstancias que determinan
quién y cuando debe suministrar la informacién, y al que se refiere el art. 8 bis bis
para la aplicacion del mismo) y que determina cuando cada una de las entidades
tiene la obligacion de comunicar el informe pais por pais; y por ultimo, una
seccion Ill, con el modelo del informe pais por pais.

Cabe senalar que en Espafia se ha incorporado con anterioridad este reporte, en
el Reglamento del Impuesto sobre Sociedades, surgiendo ahora determinadas
asintonias con el texto de la Directiva. Las principales novedades serian las
siguientes:
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Ambito fiscal (cont.)

Directivas Ya recogido

Directivas en la Norma
Espaiiola

Grupo de empresas multinacionales excluidas de la obligacion: Si
ingresos consolidados totales inferiores a 750 millones de euros o importe
equivalente en su moneda nacional a enero 2015, durante el ejercicio fiscal
inmediatamente anterior al ejercicio fiscal a efectos de la comunicacion de
la informacion.

Obligacion de comunicar dicho informe pais por pais mediante Si (con
intercambio automatico de informacioén en el plazo de 15 meses a contar diferencias)
desde el Ultimo dia en que se realice el cierre contable de la entidad matriz
ultima y al que se refiere el informe pais por pais.

El primer ejercicio que sera compartido sera el 2016 y el plazo de
comunicacién sera de 18 meses a partir del Ultimo dia del ejercicio (para
el afo natural 2016, 30 de junio de 2018). La Directiva prevé que los EM
puedan retrasarlo un afio en caso de subsidiarias o filiales.

Estaran obligadas a presentar informe pais por pais: Si
— Entidad matriz subrogada
— Entidad matriz ultima
- Entidades constitutivas (o subsidiarias/filiales), en caso de que:
1. No sea una “entidad matriz Ultima”.
2. No sea una “entidad matriz subrogada”.
3. Sea residente en un territorio UE.

4. Sea una entidad designada para presentar tal informe vy asi lo hubiera
comunicado al Estado en el que opere.

5. Y se cumpla una de las siguientes condiciones:

— Que la entidad matriz Ultima no presente informe pais por pais en su
pais de residencia;

— Qué la entidad matriz ultima sea residente a efectos fiscales en un
territorio que sea parte de un “acuerdo internacional” en vigor del
que sea parte el EM pero no sea parte de un “acuerdo cualificado
entre autoridades competente”;

— Que se haya producido una “omisién sistémica” del territorio
de residencia fiscal de la “entidad matriz Ultima"” que haya sido
comunicada por el EM a la entidad filial.

Obligaciones de informacion adicional: Si

L . . . arcialmente
— Obligacion de la entidad residente en el Estado de informar a las b )

autoridades fiscales de si es entidad matriz ultima, entidad matriz
subrogada, o entidad designada por darse las condiciones;

— La entidad constitutiva (o subsidiaria/filial) - que no sea entidad matriz
ultima, entidad subrogada, ni entidad designada-, deberd comunicar a
la AT del Estado en el que opere quién le aportard la informacién.

— Las entidades constitutivas (o subsidiarias/filiales) deberan solicitar
a su matriz Ultima la informacién necesaria para presentar el informe
pals por pais, en caso de que estuviese obligada a presentar el
mismo. En caso de que dicha informacion no le fuese facilitada,
presentaré el mismo con la informacién de la que disponga y
comunicara al Estado en que sea residente la matriz Gltima dicha
negativa.
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Ambito fiscal (cont.)

Directivas Ya recogido

Directivas en la Norma
Espaiola

Contenido del informe pais por pais: Si

— Ingresos/beneficios (pérdidas) antes de IS (distinguiendo los que
proceden de operaciones con partes relacionadas);

— Impuesto devengado e impuesto pagado;

— Capital declarado;

— Resultados no distribuidos;

— Numero de empleados;

— Activos materiales distintos del efectivo y equivalentes;

— ldentificacion de las entidades constitutivas (o subsidiarias/filiales),
indicando pais de residencia fiscal (y si es diferente, también el
territorio por cuya normativa se rija), naturaleza de su actividad, o
actividades econémicas principales.

Adicionalmente se modifican los articulos de la Directiva 2011/16/UE (relativa
a la cooperacién administrativa en el &mbito de la fiscalidad) con el siguiente
contenido:

— Art. 16. En lo relativo a las condiciones en las que se debe dar esta
cooperacion administrativa, revelacion de informacién y documentacién. Se
introduce un nuevo apdo. 6 al mismo, en el que se sefala que la informacion
que pudiera obtenerse a través del informe pais por pais no podra ser
utilizada para realizar ajustes de precios de transferencia, pero si para:

— evaluar riesgos asociados con precios de transferencia;

— otros riesgos gue pudieran estar relacionados con la posible erosion de
la base imponible y el traslado de beneficios;

— evaluar riesgos de incumplimiento de las normas aplicables sobre
precios de transferencia; y

— efectuar andlisis estadisticos y econémicos.

— Art. 20. Formularios normalizados y formatos electrénicos. Se establece la
utilizacién del formulario aprobado por esta nueva Directiva y que se contiene
en su Anexo Ill. La Comisién antes del 31/12/2016 acordaré el régimen
linguistico aplicable.

— Art. 21. Utilizacién de la red CCN, como medio seguro de intercambio de la
informacion.

— Art. 23. Se sustituye en su totalidad para recoger la obligacién de los Estados
miembros de comunicar a la Comisiéon una evaluacion anual de la eficacia del
intercambio automatico de informacion.

— Art. 25. Se prevé que los Estados miembros adopten un régimen sancionador
eficaz, proporcionado y disuasorio
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Ambito fiscal (cont.)

Ordenes Ministeriales

ORDEN HAP/841/2016, de 30 de mayo (BOE 02/06/2016), por la que se
aprueban los modelos 364 "Impuesto sobre el Valor Afladido. Solicitud de
reembolso de las cuotas tributarias soportadas relativas a la Organizacion del
Tratado del Atlantico Norte, a los Cuarteles Generales Internacionales de dicha
Organizacion y a los Estados parte en dicho Tratado" y 365 "Impuesto sobre el
Valor Afadido. Solicitud de reconocimiento previo de las exenciones relativas

a la Organizacion del Tratado del Atlantico Norte, a los Cuarteles Generales
Internacionales de dicha Organizacién y a los Estados parte en dicho Tratado" y
se establecen las condiciones generales y el procedimiento para su presentacion
electrénica, y se modifica la Orden EHA/789/2010, de 16 de marzo, asi como otra
normativa tributaria.

ORDEN HAP/871/2016, de 6 de junio (BOE 07/06/2016), por la que se
aprueban los modelos de declaracion del Impuesto sobre Sociedades vy del
Impuesto sobre la Renta de no Residentes correspondientes a establecimientos
permanentes y a entidades en régimen de atribucién de rentas constituidas

en el extranjero con presencia en territorio espanol, para los periodos
impositivos iniciados entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2015, se dictan
instrucciones relativas al procedimiento de declaracién e ingreso y se establecen
las condiciones generales y el procedimiento para su presentacion electrénica,
y se aprueba el documento normalizado de documentacién especifica de
operaciones con personas o entidades vinculadas para entidades que cumplan
los requisitos del art. 101 de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto
sobre Sociedades.

La presente Orden entrard en vigor el 1 de julio de 2016.

Las principales novedades incorporadas por la nueva normativa del impuesto,
plasmada en estos nuevos modelos, son las siguientes:

— Se actualiza el principio de devengo, en consonancia con los criterios
contables.

— Se establece la no deducibilidad de cualquier tipo de deterioro, con la
excepcion de las existencias y de los créditos y partidas a cobrar.

— Se incorpora una limitacion adicional en relacién con la deducibilidad de
los gastos financieros asociados a la adquisicién de participaciones en
entidades cuando, posteriormente, la entidad adquirida se incorpora al
grupo de consolidacién fiscal al que pertenece la adquirente o es objeto
de una operacién de reestructuracion. En los modelos 200 y 220 se ha
desarrollado en mayor medida el cuadro de deducibilidad de los gastos
financieros.

— En el ambito de las operaciones vinculadas se presentan novedades
en relacion con la documentacion especifica a elaborar por las entidades
afectadas, que tiene un contenido simplificado para las entidades o grupos
de entidades cuyo importe neto de la cifra de negocios sea inferior a
45 millones de euros y no sera necesaria en relacion con determinadas
operaciones. Esto resulta de aplicacion para periodos impositivos iniciados
a partir de 1 de enero de 2016.

— Se aprueba, por otro lado, en esta Orden: (i) un cuadro informativo
relativo a las operaciones con personas y entidades vinculadas, similar
al de anos anteriores, en el que se mantiene la obligatoriedad de informar
de todas las operaciones especificas realizadas en el periodo impositivo con
la misma persona o entidad vinculada, siempre que sean del mismo tipo,
se utilice el mismo método de valoracion y superen el importe conjunto
de 100.000 euros de valor de mercado. También se debe informar de las
operaciones realizadas con la misma persona o entidad vinculada, siempre
que el importe

© KPMG 2016 Abogados S.L., sociedad espanola de responsabilidad limitada y miembro de la red KPMG de firmas independientes, miembros de la red KPMG, afiliadas a KPMG
International Cooperative (“KPMG International”), sociedad suiza. Todos los derechos reservados.



N° 45 — Junio 2016 KNOW Tax&Legal 11

Ambito fiscal (cont.)

C)rdenes Ministeriales de contraprestacion del conjunto de operaciones supere los 250.000
euros, de valor de mercado. (ii) Asimismo, se ha incluido un nuevo cuadro
especifico para informar sobre las operaciones vinculadas respecto

de las que se haya aplicado la reduccién de las rentas procedentes de
determinados activos intangibles. (iii) Finalmente, y con mucha relevancia,
se ha aprobado un nuevo cuadro informativo, contenido en el Anexo V,
para las entidades de régimen especial de reducida dimensién, relativo

a las operaciones con personas o entidades vinculadas, que supone una
importante novedad a la hora de documentar las operaciones vinculadas,
ya que se podré plasmar directamente en el mismo, en sustituciéon de los
anteriores local file y master file.

— Se modifica de forma sustancial el tratamiento de la compensacion de
bases imponibles negativas, destacando la posibilidad de aplicar dichas
bases imponibles en ejercicios posteriores sin limite temporal, con una
limitacién cuantitativa de la base imponible previa a su compensacion,
admitiéndose un importe maximo de un millén de euros.

— Se incorpora al procedimiento para evitar la doble imposicién un régimen
de exencion general para participaciones significativas tanto en el
ambito interno como en el internacional.

— Se introducen elementos novedosos en relacion con el tipo de
gravamen, reduciendo el tipo general por un lado, que pasa del 30 al 25
por 100, y equiparando el tipo de gravamen general con el de la pequefa y
mediana empresa.

— En materia de incentivos fiscales, desaparece la deduccién por inversiones
medioambientales y se sustituyen la deduccién por reinversién de
beneficios extraordinarios y la deducciéon por inversion de beneficios por la
reserva de capitalizacion. Asimismo, para la pequefa y mediana empresa
se crea una reserva de nivelacion de bases imponibles negativas. La
introduccién de ambas reservas y la necesidad de controlar su adecuada
aplicacion, justifica la incorporacion a los modelos de declaracion de
cuadros informativos relativos a ambas.

— Se incorporan incentivos al sector cinematografico y de las artes
escénicas, algunos con la posibilidad de obtenerse su monetizacién.

— Se incluyen novedades en el régimen de consolidacion fiscal, tanto
en la propia configuracion del grupo fiscal como en la propia liquidaciéon
del impuesto, destacando la relativa a la determinacién de las bases
imponibles individuales de las entidades integrantes del grupo fiscal, que
pasan de determinarse aplicando el régimen individual de tributacién a un
sistema actual, donde las bases imponibles se determinan aplicando los
requisitos vy calificaciones referidos al grupo fiscal. En este contexto, el
nuevo modelo de declaracion permite abordar una importante reduccion
de cargas fiscales indirectas por parte de las entidades que tributan en
régimen de consolidacion fiscal, que no tendran que cumplimentar en sus
correspondientes modelos 200 de las sociedades individuales integrantes
del grupo un numero importante de hojas, cuadros y casillas.

— Se modifica la informacién que deben rendir las agrupaciones de interés
econdmico y las uniones temporales de empresas, debiendo cumplimentar
un cuadro incorporado en la declaracion del modelo 200.

— Se introducen modificaciones en el Régimen fiscal especial de Canarias,
destacando como una de las novedades mas importantes, desde el punto
de vista de gestién, la desaparicion de la obligacién de presentacion de un
plan de inversiones, como requisito para la materializacion de la RIC.
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Ambito fiscal (cont.)

Ordenes Ministeriales

Resoluciones

— Interesa resefnar que cuando se haya consignado en la declaracion una
correccion al resultado de la cuenta de pérdidas y ganancias, como
disminucién, por importe igual o superior a 50.000 euros en el apartado
correspondiente a «otras correcciones al resultado de la cuenta de pérdidas
y ganancias» (casilla 00414 de la pagina 13 del modelo de declaracion),
el contribuyente, previamente a la presentacion de la declaracién, debera
describir la naturaleza del ajuste realizado a través del formulario que figura
como Anexo .

Asimismo, se solicitara informacion adicional a través del formulario que
figura como Anexo lll, cuando el importe de la deducciéon generada en el
ejercicio (con independencia de que se aplique o quede pendiente para
ejercicios futuros), sea igual o superior a 50.000 euros en las siguientes
deducciones: deduccién por reinversiéon de beneficios extraordinarios

o deduccion por actividades de investigacién y desarrollo e innovacién
tecnoldgica.

También las pequenas y medianas empresas, en los supuestos en que
ademas del régimen de deduccién por actividades de investigacion y
desarrollo e innovacién tecnolégica, hayan podido aplicar la bonificacion
en la cotizacion a la Seguridad Social, deberan cumplimentar el formulario
aprobado en el Anexo V.

RESOLUCION de 10 de junio de 2016 (BOE 15/06/2016), del Departamento
de Recaudacién de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, por la que se
modifica el plazo de ingreso en periodo voluntario de los recibos del Impuesto
sobre Actividades Econémicas del ejercicio 2016 relativos a las cuotas nacionales
y provinciales y se establece el lugar de pago de dichas cuotas.
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Ambito legal
Laboral y Seguridad Social

Ordenes Ministeriales ORDEN ESS/1003/2016, de 22 de junio (BOE 23/06/2016), por la que se
prorrogan los plazos para la presentacion de las solicitudes y la remision de

los informes-propuesta de los incentivos correspondientes al ejercicio 2015,

al amparo del Real Decreto 404/2010, de 31 de marzo, por el que se regula el
establecimiento de un sistema de reduccion de cotizaciones por contingencias
profesionales a las empresas que hayan contribuido especialmente a la
disminucién y prevencion de la siniestralidad laboral.

Mercantil

Reglamentos de la UE REGLAMENTO DELEGADO (UE) 2016/908 de la Comision, de 26 de febrero
de 2016 (DOUE 10/06/2016), por el que se completa el Reglamento (UE) n.°
596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, mediante el establecimiento
de normas técnicas de regulacién sobre los criterios, el procedimiento y los
requisitos para establecer una practica de mercado aceptada, asi como los
requisitos para mantenerla, derogarla o modificar las condiciones para su
aceptacion (Texto pertinente a efectos del EEE).

REGLAMENTO DELEGADO (UE) 2016/909 de la Comision, de 1 de marzo

de 2016 (DOUE 10/06/2016), por el que se completa el Reglamento (UE) n.°
596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, en lo que respecta a las normas
técnicas de regulacion relativas al contenido de las notificaciones que deben
presentarse a las autoridades competentes, y a la compilacién, publicacion y
mantenimiento de la lista de notificaciones (Texto pertinente a efectos del EEE).

REGLAMENTO DELEGADO (UE) 2016/1052 de la Comision, de 8 de marzo
de 2016 (DOUE 30/06/2016), por el que se completa el Reglamento (UE) n.°
596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, en lo que respecta a las normas
técnicas de regulacion relativas a las condiciones aplicables a los programas de
recompra y a las medidas de estabilizacién (Texto pertinente a efectos del EEE).

REGLAMENTO DELEGADO (UE) 2016/957 de la Comision, de 9 de marzo

de 2016 (DOUE 17/06/2016), por el que se completa el Reglamento (UE) n.°
596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, en lo que respecta a las normas
técnicas de regulacion aplicables a los mecanismos, sistemas y procedimientos
apropiados, asi como a las plantillas de notificacién, que deben utilizarse

para prevenir, detectar y notificar practicas abusivas u 6rdenes u operaciones
sospechosas (Texto pertinente a efectos del EEE).

REGLAMENTO DE EJECUCION (UE) 2016/959 de la Comision, de 17 de
mayo de 2016 (DOUE 17/06/2016), por el que se establecen normas técnicas
de ejecucion, en relaciéon con las prospecciones de mercado en lo que respecta a
los sistemas vy las plantillas de notificacién, que deberan utilizar los participantes
del mercado que comunican informacién y al formato de los registros de
conformidad con el Reglamento (UE) n.° 596/2014 del Parlamento Europeo y del
Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE).

REGLAMENTO DELEGADO (UE) 2016/960 de la Comision, de 17 de
mayo de 2016 (DOUE 17/06/2016), por el que se completa el Reglamento
(UE) n.° 596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, en lo relativo a las
normas técnicas de regulacion aplicables a las disposiciones, los sistemas y
los procedimientos adecuados de realizacion de prospecciones de mercado
por parte de los participantes del mercado que comunican informacién (Texto
pertinente a efectos del EEE).
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Ambito legal (cont.)

Reglamentos de la UE

Decisiones

Banca, Seguros y Mercado
de Valores

Reglamentos de la UE

REGLAMENTO de EJECUCION (UE) 2016/1055 de la Comisién, de 29 de

junio de 2016 (DOUE 30/06/2016), por el que se establecen normas técnicas de
ejecucion, en relacion con las modalidades técnicas de la difusion publica adecuada
de informacion privilegiada y del retraso de la difusién publica de informacion
privilegiada de conformidad con el Reglamento (UE) n.° 596/2014 del Parlamento
Europeo y del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE).

DECISION (UE) 2016/915 del Consejo, de 30 de mayo de 2016 (DOUE
10/06/2016), sobre la posicion que debe adoptarse, en nombre de la Unién
Europea, respecto a un instrumento internacional que ha de elaborarse en el
seno de los érganos de la OACI y que pretende propiciar la aplicacion a partir de
2020 de una Unica medida de mercado mundial para las emisiones de la aviaciéon
internacional.

DECISION (UE) 2016/971 del Consejo de 17 de junio de 2016 (DOUE
18/06/2016), relativa a la celebracion, en nombre de la Unién Europea, de un
Acuerdo en forma de Declaracién sobre la expansion del comercio de productos
de tecnologia de la informacion (ATI).

REGLAMENTO DELEGADO (UE) 2016/860 de la Comision, de 4 de febrero de
2016 (DOUE 01/06/2016), por el que se determinan las circunstancias en las que
es necesaria la exclusion de la aplicacion de las competencias de amortizaciéon

o de conversion en virtud del articulo 44, apartado 3, de la Directiva 2014/59/UE
del Parlamento Europeo y del Consejo por la que se establece un marco para la
reestructuracion y la resolucién de entidades de crédito y empresas de servicios
de inversion.

REGLAMENTO DELEGADO (UE) 2016/861 de la Comision, de 18 de febrero
de 2016 (DOUE 01/06/2016), por el que se corrige el Reglamento Delegado
(UE) n.° 528/2014 de la Comision, por el que se completa el Reglamento (UE)

n.° 575/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, en lo que respecta a las
normas técnicas de regulacion para el riesgo distinto de delta de las opciones en
el método estandar del riesgo de mercado y se corrige el Reglamento Delegado
(UE) 604/2014 de la Comision por el que se complementa la Directiva 2013/36/UE
del Parlamento Europeo y del Consejo, en lo que respecta a las normas técnicas
de regulacién, en relacién con los criterios cualitativos y los criterios cuantitativos
adecuados, para determinar las categorias de personal cuyas actividades
profesionales tienen una incidencia importante en el perfil de riesgo de una
entidad (Texto pertinente a efectos del EEE).

REGLAMENTO DELEGADO (UE) 2016/958 de la Comision, de 9 de marzo
de 2016 (DOUE 17/06/2016), por el que se completa el Reglamento (UE)

n.° 596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, en lo que respecta a las
normas técnicas de regulacion relativas a las medidas técnicas aplicables a la
presentacion objetiva de las recomendaciones de inversién o informacion de
otro tipo en las que se recomiende o sugiera una estrategia de inversiény ala
comunicacién de intereses particulares o indicaciones de conflictos de intereses
(Texto pertinente a efectos del EEE).

REGLAMENTO (UE) 2016/867 del Banco Central Europeo de 18 de mayo de
2016 (DOUE 01/06/2016), sobre la recopilacion de datos granulares de crédito y
de riesgo crediticio (BCE/2016/13).
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Ambito legal (cont.)

Reglamentos de la UE REGLAMENTO DE EJECUCION (UE) 2016/869 de la Comision, de 27 de mayo
de 2016 (DOUE 03/06/2016), por el que se establece informacion técnica para

el célculo de las provisiones técnicas vy los fondos propios basicos, a efectos de la
presentacion de informacién con fecha de referencia comprendida entre el 31 de
marzo y el 29 de junio de 2016 de conformidad con la Directiva 2009/138/CE del
Parlamento Europeo y del Consejo, sobre el acceso a la actividad de seguro y de
reaseguro y su ejercicio (Solvencia Il) (Texto pertinente a efectos del EEE).

REGLAMENTO (UE) 2016/888 del Consejo de 6 de junio de 2016 (DOUE
07/06/2016), por el que se modifica el Reglamento (UE) 2015/323 por el que se
aprueba el Reglamento Financiero aplicable al 11.0 Fondo Europeo de Desarrollo,
en lo que se refiere al pago de los tramos.

REGLAMENTO DE EJECUCION (UE) 2016/892 de la Comision, de 7 de junio
de 2016 (DOUE 08/06/2016), relativo a la prorroga de los periodos transitorios,
relacionados con los requisitos de fondos propios por las exposiciones frente a
entidades de contrapartida central indicadas en el Reglamento (UE) n.° 575/2013
y el Reglamento (UE) n.° 648/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo (Texto
pertinente a efectos del EEE).

REGLAMENTO (UE) 2016/1011 del Parlamento Europeo y del Consejo de
8 de junio de 2016 (DOUE 29/06/2016), sobre los indices utilizados como
referencia en los instrumentos financieros y en los contratos financieros o para
medir la rentabilidad de los fondos de inversion, y por el que se modifican las
Directivas 2008/48/CE y 2014/17/UE y el Reglamento (UE) n.° 596/2014 (Texto
pertinente a efectos del EEE).

REGLAMENTO (UE) 2016/1013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de

8 de junio de 2016 (DOUE 29/06/2016), por el que se modifica el Reglamento
(CE) n.° 184/2005 relativo a las estadisticas comunitarias sobre balanza de pagos,
comercio internacional de servicios e inversiones extranjeras directas (Texto
pertinente a efectos del EEE).

REGLAMENTO DE EJECUCION (UE) 2016/911 de la Comisién, de 9 de junio
de 2016 (DOUE 10/06/2016), por el que se establecen normas técnicas de
ejecucion, en lo que respecta a la forma y el contenido de la descripcion de los
acuerdos de ayuda financiera de grupo de conformidad con la Directiva 2014/59/
UE del Parlamento Europeo y del Consejo, por la que se establece un marco
para la reestructuracion y la resolucion de entidades de crédito y empresas de
servicios de inversion (Texto pertinente a efectos del EEE).

REGLAMENTO DE EJECUCION (UE) 2016/962 de la Comision, de 16 de
junio de 2016 (DOUE 17/06/2016), por el que se establecen normas técnicas de
ejecucion en lo que respecta a los modelos, plantillas y definiciones uniformes,
para la determinacién y la comunicacion de informacién por parte de las
autoridades competentes y las autoridades de resolucion a la Autoridad Bancaria
Europea, de conformidad con la Directiva 2014/59/UE del Parlamento Europeo y
del Consejo (Texto pertinente a efectos del EEE).

REGLAMENTO (UE) 2016/1033 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
23 de junio de 2016 (DOUE 30/06/2016), por el gue se modifica el Reglamento
(UE) n.° 600/2014 relativo a los mercados de instrumentos financieros, el
Reglamento (UE) n.° 596/2014 sobre el abuso de mercado, y el Reglamento (UE)
n.° 909/2014 sobre la mejora de la liquidacion de valores en la Union Europea y
los depositarios centrales de valores (Texto pertinente a efectos del EEE).

Directivas de la UE DIRECTIVA (UE) 2016/1034 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de
junio de 2016 (DOUE 30/06/2016), por la que se modifica la Directiva 2014/65/
UE relativa a los mercados de instrumentos financieros (Texto pertinente a
efectos del EEE).
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Ambito legal (cont.)

Decisiones

Dictdmenes

Orientaciones de la UE

Circulares

DECISION (UE) 2016/868 del Banco Central Europeo, de 18 de mayo de 2016
(DOUE 01/06/2016), por la que se modifica la Decision BCE/2014/6 sobre la
organizacion de medidas preparatorias para la recopilacién de datos granulares de
crédito por el Sistema Europeo de Bancos Centrales (BCE/2016/14).

DECISION de la Autoridad Bancaria Europea por la que se fija el tipo de
referencia de conformidad con el anexo Il de la Directiva 2014/17/UE (DOUE
04/06/2016) (Directiva de Crédito Hipotecario) (2016/C 199/07).

DECISION (UE) 2016/956 del Banco Central Europeo de 7 de junio de
2016 (DOUE 16/06/2016), por la que se modifica la Decision (UE) 2016/245
(BCE/2016/2) por la que se establece su reglamento de adquisiciones
(BCE/2016/17)-

DICTAMEN del Banco Central Europeo de 29 de abril de 2016 (DOUE
21/06/2016), sobre una propuesta de reglamento por el que se modifica

el Reglamento (UE) n.o 600/2014, relativo a los mercados de instrumentos
financieros, el Reglamento (UE) n.o 596/2014, sobre el abuso de mercado, y

el Reglamento (UE) n.o 909/2014, sobre la mejora de la liquidacién de valores
en la Union Europea y los depositarios centrales de valores, en lo que respecta
a determinadas fechas, y sobre una propuesta de directiva del Parlamento
Europeo y del Consejo por la que se modifica la Directiva 2014/65/UE, relativa a
los mercados de instrumentos financieros, en lo tocante a determinadas fechas
(CON/2016/27) (2016/C 223/05).

ORIENTACION (UE) 2016/1061 del Banco Central Europeo, de 26 de mayo
de 2016 (DOUE 30/06/2016), por la que se modifica la Orientacion BCE/2008/8
sobre la recopilacién de datos relativos al euro y sobre el funcionamiento del
Sistema de Informacién sobre la Moneda 2 (BCE/2016/15).

CIRCULAR 5/2016, de 27 de mayo del Banco de Espaia (BOE 01/06/2016),
sobre el método de célculo para que las aportaciones de las entidades adheridas
al Fondo de Garantia de Depésitos de Entidades de Crédito, sean proporcionales
a su perfil de riesgo.

El objetivo de esta Circular, como su propio titulo indica, es regular el método
que debe utilizarse para que las aportaciones de las entidades adheridas al
Fondo de Garantia de Depdsitos de Entidades de Crédito (en adelante FGD)
sean proporcionales a su perfil de riesgo. Se emite de conformidad con lo
previsto en el Real Decreto-ley 16/2011, de 14 de octubre, por el que se crea
el Fondo de Garantia de Depositos de Entidades de Crédito, en la nueva
redaccién dada por la disposicion final décima de la Ley 11/2015, de 18 de
junio, de recuperacion y resolucion de entidades de crédito y empresas
de servicios de inversion, como consecuencia de la trasposicion al derecho
espanol de la Directiva 2014/49/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de
16 de abril de 2014, relativa a los sistemas de garantia de depdsitos (SGD).

Para la determinacién de este nuevo método de célculo de las aportaciones, el
Banco de Espana ha tomado como referencia las directrices sobre los métodos
para el célculo de las aportaciones a los SGD (EBA/GL/2015/10) publicadas por
la Autoridad Bancaria Europea y, en particular, ha optado por el método de las
categorias descrito en dichas directrices.

Esta Circular contiene la metodologia de calculo establecida en el anejo 1
de la Circular, los indicadores de riesgo especificos para determinar el perfil

de riesgo de las entidades clasificados en cinco categorias (capital, liquidez y
financiacién, calidad de los activos, modelo de negocio y modelo de gestion, y
pérdidas potenciales para el FGD), las ponderaciones que deberan aplicarse a
dichos indicadores, con la informacion que se refiere en el anejo 2 de la Circular,
y las reglas mediante las cuales las aportaciones de las entidades adheridas al
FGD deben ser objeto de ajuste por el propio FGD, para tener en cuenta la fase
del ciclo econdmico y el impacto de las aportaciones prociclicas.
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Ambito legal (cont.)

Circulares De este modo, una vez determinada la cuantia de aportacién de cada entidad,
teniendo en cuenta los depdsitos garantizados, ésta se ajustard mediante una
ponderacién de riesgo agregada atribuida a cada entidad, con el fin de que la
aportacion sea proporcional a su perfil de riesgo, de conformidad con los criterios
establecidos en las normas de esta Circular.

Esta Circular ha entrado en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
BOE. No obstante, el método de calculo previsto en la misma se utilizara por
primera vez en el calculo de las aportaciones de las entidades adheridas
correspondientes al ejercicio economico de 2016.

Propiedad Intelectual e
Industrial

Reales Decretos REAL DECRETO 224/2016, de 27 de mayo (BOE 11/06/2016), por el que se
desarrolla el régimen juridico de las obras huérfanas.

Derecho de la Unidn
Europea

Tratados VERSIONES CONSOLIDADAS del Tratado de la Union Europea y del Tratado
de Funcionamiento de la Unién Europea (DOUE 07/06/2016) 2016/C 202/01.

VERSION CONSOLIDADA del Tratado constitutivo de la Comunidad
Europea de la Energia Atémica (DOUE 07/06/2016) 2016/C 203/01.

Administrativo

Reglamentos de la UE REGLAMENTO (UE) 2016/1035 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
8 de junio de 2016 (DOUE 30/06/2016), sobre proteccion contra las practicas
perjudiciales en materia de precios en la construccion naval.

Resoluciones RESOLUCION de 1 de junio de 2016 (BOE 13/06/2016), de la Secretaria
de Estado de Energia, por la que se aprueba el procedimiento de operaciéon
14.3 "Garantias de Pago" y se modifica el procedimiento de operacion 14.1
"Condiciones generales del proceso de liquidacién del operador.

RESOLUCION de 6 de junio de 2016 (BOE 11/06/2016), de la Secretaria de
Estado de Energia, por la que se aprueban diversas disposiciones sobre el
mercado organizado de gas.

RESOLUCION de 24 de junio de 2016 (BOE 30/06/2016), de la Secretaria de
Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, por la que se modifican para
su adaptacion a la estructura orgénica de la Agencia Estatal de Investigacién
resoluciones de convocatoria de ayudas aprobadas en el ano 2015 en el marco
del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacién 2013-2016.

Acuerdos Internacionales ACUERDO MULTILATERAL M-291 en aplicacion de la seccién 1.5.1 del anexo
A del Acuerdo europeo sobre transporte internacional de mercancias peligrosas
por carretera (ADR), relativo a la instruccion de embalaje P502 para el ONU 1873,
hecho en Madrid el 13 de abril de 2016. (BOE 15/06/2016).

Ordenes Ministeriales ORDEN IET/980/2016, de 10 de junio (BOE 17/06/2016), por la que se
establece la retribucion de las empresas de distribucion de energia eléctrica para
el afio 2016.

ORDEN IET/981/2016, de 15 de junio (BOE 17/96/2016), por la que se establece
la retribucion de las empresas titulares de instalaciones de transporte de energia eléctrica para el
afio 2016.
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Jurisprudencia

Ambito fiscal

Impuesto sobre el Valor REGLAS DE LOCALIZACION

Anadido (IVA) Se entienden realizados en el TAl los servicios de telecomunicaciones,
siempre que la utilizacion o explotacion efectiva de éstos tenga lugar en

Tribunal SUpremO dicho territorio.

Sentencia del TS, Sala Tercera de lo Contencioso-Administrativo, de
06/04/2016. Rec. 3488/2014

Se analiza por parte del TS el lugar de realizacion de los servicios de
telecomunicaciones consistente en la venta de tarjetas telefonicas prepago a
una empresa localizada en Andorra y cuyo consumo por parte de los clientes
finales de dicha empresa no residente, se realiza en Espafa exclusivamente. Es
decir, se cuestiona por parte de la entidad espafnola recurrente, vendedora de las
tarjetas prepago, la aplicacién de la regla de localizacién establecida en el art. 70
Dos de la Ley del Impuesto sobre el Valor Afadido (LIVA), de conformidad con
la cual tales servicios se entenderan localizados en Espafa si “conforme a las
reglas de localizacion aplicables a estos servicios, no se entienden localizados
en la Comunidad, pero su utilizacion o explotacion efectivas se realicen en dicho
territorio”, ello respecto a los ejercicios 2003 y 2004.

Establece el TS en su Sentencia, basandose en la jurisprudencia comunitaria
existente (STJUE de 19/02/2009, asunto C-1/08), que las prestaciones de
servicios de telecomunicaciones por parte de un residente en Espafa a un
empresario o particular no residente en la CE, se entienden prestados en
el territorio de aplicacion del Impuesto (TAl) y por lo tanto sujetos a IVA,
cuando su utilizacion efectiva se realice en dicho territorio, y aun cuando la
misma no se realice por el empresario intermediario de la operacion sino
por el consumidor final del servicio. Resultando, por lo tanto, de aplicacién la
regla establecida en el art. 70 Dos LIVA.

RESPONSABILIDAD DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Declaracion de responsabilidad patrimonial del Estado por incumplimiento
consciente de las normas de derecho comunitario.

Sentencia del TS, Sala Tercera de lo Contencioso-Administrativo, de
06/05/2016. Rec. 199/2014

EI TS declara la responsabilidad patrimonial del Estado por incumplimiento
cierto de las normas de derecho comunitario, aplicando el principio general
en materia de indemnizacion, por esta causa, de reparacion integral del
dano (restitutio in integrum), lo que implica el derecho de la parte afectada

a obtener no solo la devolucién de la cantidad indebidamente satisfecha, sino
también al abono de los intereses legales de la cantidad a devolver desde

el dia en que se efectud la reclamacion administrativa, sin mas excepciéon que la
cantidad satisfecha por la actora por el concepto de gastos de afianzamiento para
la suspensioén de las liquidaciones.
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Ambito fiscal (cont.)

Tribunal Supremo

Impuesto sobre
Sociedades (IS)

Tribunal Supremo

Este litigio trae causa en la reclamacién administrativa de la parte actora, contra
la resolucion del Consejo de Ministros, en la que se negaba la existencia de

tal responsabilidad patrimonial, como consecuencia del incumplimiento de las
directrices de Derecho comunitario en materia de IVA (aplicacion reiterada de
unas normas contrarias a dicho Ordenamiento), por aplicacién de las reglas

de determinacion de la base imponible de autoconsumos (art. 79.5 de la Ley
37/1992), en lugar de las reglas generales de determinacién de la misma,

en ejercicios en los que Espafna no se encontraba autorizada por parte de la
Comisién Europea para inaplicar la regla general de determinacién de la base
imponible contenida en el art. 11. A 1.a) de la Sexta Directiva.

Recuerda el TS, aludiendo a su reiterada jurisprudencia (STS de 21/02/2014, entre
otras), que el derecho a indemnizacion procede cuando se cumplen los tres
requisitos siguientes:

() que la norma infringida tenga por objeto conferir derechos a
particulares. En este caso concreto, la aplicacion de unas reglas que
no eran las que correspondian en cuanto a la determinacion de la base
imponible, vulnera el principio de igualdad de trato y neutralidad fiscal;

(i) que la violacion esté suficientemente caracterizada, es decir, dicha
vulneracioén se sigue produciendo aun cuando ha existido una sentencia
en la que se declara el incumplimiento reprochado, sentencia prejudicial,
o0 jurisprudencia reiterada de las que resulte el caracter transgresor del
comportamiento controvertido, como es el caso, dado que Espana teniendo
dudas ciertas sobre la posible no adecuacion de la redaccién del art. 79.5
LIVA, solicité autorizacion expresa para la inaplicacion de lo dispuesto en la
sexta Directiva a tal efecto; y

(iii) gue medie relacién de causalidad entre la infraccion y el dafo sufrido.
El incumplimiento de las normas de derecho comunitario derivé en unos
costes directos para la compania, quién se vio obligada a abonar las cuotas
e intereses de demora exigidos por la Administracién Tributaria en sus
actuaciones, habiendo aplicado para ello, de forma incorrecta, lo dispuesto
en el art. 79.5 anteriormente mencionado.

ESCISION DE LA SOCIEDAD
Motivos economicos validos.

Sentencia del TS, Sala Tercera de lo Contencioso-Administrativo, de
17/03/2016. Rec. 2581/2014

EI TS resuelve en esta Sentencia dos cuestiones fundamentales para la
aplicacion del régimen especial de neutralidad sobre la operacion de escision,
cuestionada por el Abogado del Estado:

(i) La existencia o no de “ramas de actividad” que permitan considerar la
operaciéon como una escisién no proporcional.

Respecto de esta cuestion, haciendo un recorrido por la diferente
jurisprudencia del TUUE (Andersen og Jasen Case, Commerz Credit

Bank Case o Muwi Bouwgroup Case), del TS y de las SSTSJ de Valencia
(Sentencias de 11/09/2012. Rec. 1749/2009; de 02/09/2013. Rec. 1409/2010; y
de 10/02/2014. Rec. 1408/2010), sefhala el Tribunal que tendra la consideracién
de rama de actividad, cualquier parte de una empresa que constituya un
conjunto organizado de bienes y de personas que contribuyan a realizar
una actividad determinada, sin que sea necesario que esa parte goce de
personalidad juridica propia. La idea clave es la de la autonomia operativa.
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Ambito fiscal (cont.)

Tribunal Supremo

Impuesto sobre el
Incremento de Valor de
los Terrenos de Naturaleza
Urbana (IIVTNU)

Tribunales Superiores de
Justicia

Por lo tanto, recuerda la necesidad de que los elementos transmitidos
constituyan una rama de actividad tanto en la entidad transmitente como en
la adquirente, para cuya demostracion factica, podra acudirse a cuantos
elementos probatorios consideren, hecho éste que el TS estima que existe
de forma clara en este supuesto (no basta por lo tanto sefialar como hace

la Administracién que no existe una contabilidad separada que acredite la
existencia de las mismas, por ejemplo).

(i) La concurrencia de motivos economicos validos que permitan aplicar
dicho régimen.

Por lo que respecta a esta segunda cuestién, es decir, la existencia de
motivos econdmicos validos que permitan la aplicacién de este régimen
especial, aludiendo a lo sefalado igualmente en las SSTSJ de Valencia
anteriormente enumeradas, se sefala que las discrepancias entre socios
en cuanto a la gestion/organizacion empresarial, de tal forma que
hacian imposible la viabilidad de la empresa, es motivo suficiente para
que sea necesario llevar a cabo una reorganizacion empresarial que
permita optimizar los ingresos al desarrollar de forma independiente las
distintas actividades en las nuevas sociedades beneficiarias de la escision.

Las discrepancias de los socios en cuanto a la organizacion empresarial,

pueden ser consideradas como un motivo econémico valido para la
aplicacion del régimen de neutralidad.

HECHO IMPONIBLE
Inexistencia del hecho imponible del IIVTNU.

Sentencia del TSJ de Madrid, Sala de lo Contencioso-Administrativo, de
26/01/2016. Rec. 281/2015

El TSJ de Madrid retoma en esta Sentencia los argumentos esgrimidos en otras
sentencias de este mismo érgano, asi como la doctrina del TSJ de Catalufa

sobre esta misma cuestion (STSJ de Catalufa, de 18/07/2013. Rec. 515/11 que, a
su vez, se remite a otra anterior de 22/03/2012. Rec. 511/11), fallando a favor del
contribuyente al sefalar que la ausencia objetiva de un incremento de valor

de las fincas transmitidas, como es el caso (el precio de venta de las mismas
fue de 17 millones de euros, frente a un precio de adquisicion de 35 millones de
euros), da lugar a la no sujecion de dicha transmisién al IVTNU por la falta de
existencia del hecho imponible. Asi, el TSJ de Madrid vuelve a la argumentacion
de la inexistencia de hecho imponible para emitir un fallo favorable al contribuyente,
quién senald en sus alegaciones que el decremento de valor de dichas fincas, era
un hecho totalmente conocido y reconocido por el propio Ayuntamiento (en este
caso, de Leganés), hecho éste recogido en la propia contestacion a la demanda
presentada por parte de dicho organismo publico.
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Ambito legal

Laboral y Seguridad Social

Tribunal Supremo

DESPIDO IMPROCEDENTE

La antigiiedad se mantiene aun espaciando los contratos.
Sentencia del TS, Sala Cuarta, de lo Social, de 23/02/2016. Rec. 1423/2014

Esta Sentencia analiza el método de célculo de la antigliedad del trabajador, a los
efectos de fijar el importe de la indemnizacién por despido improcedente, cuando
se han producido interrupciones en la prestacién de servicios para la misma
empresa.

A este respecto, se recoge el criterio del TS en relacion la duracién de las
interrupciones, en las SSTS de 08/03/2007, de 17/12/2007, de 18/02/2009 y de
17/03/2011, entre otras, consoliddndose la doctrina de que "en supuestos de
sucesion de contratos temporales se computa la totalidad del tiempo de
prestacion de servicios a efectos de la antigiiedad, cuando ha existido

la unidad esencial del vinculo, lo que comporta que se le haya quitado
valor con caracter general a las interrupciones de menos de veinte dias,
pero, también, a interrupciones superiores a treinta, cuando la misma no
es significativa, dadas las circunstancias del caso, a efectos de romper la
continuidad en la relacion laboral existente".

En consecuencia, afade el TS que también hay tener en cuenta todas las
circunstancias del caso, y que la voluntad del trabajador puede estar viciada por
la oferta empresarial de celebrar un nuevo contrato en préoximas fechas. Asi,

es doctrina del TS que la unidad del vinculo, a efectos del computo de la
antigliiedad, no se rompe, por ejemplo, por la simple firma de recibos de
finiquito entre los sucesivos contratos suscritos con cortas interrupciones;
ni cuando las interrupciones se hacen coincidir con el periodo vacacional.

DESPIDO IMPROCEDENTE

El retraso en el abono de seis salarios justifica que el trabajador
pueda extinguir su relacion laboral con derecho a la indemnizacion
correspondiente a un despido improcedente.

Sentencia del TS, Sala Cuarta, de lo Social, de 24/02/2016. Rec. 2920/2014

En este asunto se analizan dos cuestiones, por un lado, la problematica del
mantenimiento de la relacion laboral hasta la firmeza de la sentencia

que estime como causa justa para extinguir, a instancia del trabajador, la
relacion laboral y las posibles excepciones a tal mantenimiento para poder
ejercitar la accion extintiva, con las derivadas consecuencias; y, por otro lado,

la determinacion de la gravedad del incumplimiento empresarial, para
configurarlo como causa justa extintiva a instancia del trabajador, en el
supuesto de "falta de pago o retrasos continuados en el abono del salario
pactado” (art. 50.1 b ET).

La Sentencia recurrida, confirmatoria de la de instancia, interpreta que el
supuesto en el que el trabajador anuncia a la empresa que, tras el intento
conciliatorio extrajudicial y ante la falta de pago salarial, dejaria de prestarle
servicios, no cabe incluirlo entre los supuestos que justifican el poder dejar

de prestar servicios para la empresa y califica tal conducta de abandono por
parte del trabajador, argumentando el Tribunal que no podia aplicarse la medida
resolutoria prevista en el 50.2 ET en tanto que ya no existia la relacién laboral.

La jurisprudencia de contraste, por el contrario, interpreta que no existe
abandono por parte del trabajador, al que no puede obligarsele a mantener
unas condiciones de trabajo que, aungue no sean contrarias a su dignidad o a
su integridad, pueden implicar un grave perjuicio patrimonial o una pérdida de
opciones profesionales.
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Ambito legal (cont.)

Tribunal Supremo En relacién con la primera cuestion, el TS tras analizar los pronunciamientos
contradictorios, determina que el retraso en el abono de seis salarios justifica
que el trabajador pueda extinguir su relacion laboral, con derecho a la
indemnizacion correspondiente a un despido improcedente. Continta
afirmando que debe considerarse justificada la interrupcion del trabajo efectivo,
puesto que hacia ya més de seis meses gue no se percibia ningun tipo de
retribucion, lo que afectaba a su dignidad y su propia subsistencia y la de las
personas que de él dependan.

Respecto la segunda cuestion, el fallo explica que el art. 50.1 b) no exige que
concurra culpabilidad del empresario, y que el retraso no podré ser calificado de
grave si no alcanza los tres meses. El comportamiento seré grave, cuando no sea
un retraso esporadico, sino un comportamiento continuado y persistente.

INSOLVENCIA DEL EMPLEADOR Y DESPIDO TACITO

Incompetencia del orden social para conocer del despido tacito antes de la
declaracion del concurso de acreedores.

Sentencia del TS, Sala Cuarta, de lo Social, de 13/04/2016. Rec. 2874/2014

La cuestiéon que se plantea en este recurso consiste en determinar las
consecuencias de la presentacion de una demanda por despido tacito por un
grupo de trabajadores, motivada por la situacion econémica del empleador
por hechos acontecidos antes de la solicitud de declaracion de concurso de
acreedores por parte de éste, habiéndose presentado la demanda de despido
ante el Juez de lo Social con anterioridad a la fecha de tal solicitud y encontrandose
el proceso social en tramitacién en el momento de la declaracion de concurso,

y en especial, si el Juez Mercantil, en el seno del concurso de acreedores,
puede declarar la extincion colectiva de los contratos de trabajo de aquellos
trabajadores que formularon la referida demanda de despido tacito.

EI TS establece en una interpretacion finalista y por analogia del art. 64.10
de la Ley Concursal (LC), que el Juez Mercantil puede declarar la extincion
colectiva de los contratos de trabajo de los trabajadores que formularon la
demanda de despido tacito, por hechos acontecidos antes de la declaracion
del concurso, pues ante unos mismos hechos debe darse idéntica solucién, en
aras a la igualdad entre diversos trabajadores del mismo empleador concursado,
evitando posible fraude derivado de poder elegir ante una misma situacion
acciones distintas (resolucién ex art. 50 ET o despido tacito), que pudieran llevar a
resultados desiguales, entre otros, en cuanto a la fecha de la extincion, salarios e
indemnizaciones procedentes.

El Juez Mercantil puede declarar la extincion colectiva de los contratos de
trabajo de los trabajadores que formularon la demanda de despido tacito

por hechos acontecidos antes de la declaracion del concurso por una
aplicacion finalista y por analogia del art. 64.10 LC.

Audiencia Nacional REGISTRO DE JORNADA
Obligacion del registro de la jornada dia a dia como medio de prueba.
Sentencia de la AN, Sala de lo Social, de 06/05/2016. Rec. 59/2016

La AN ha vuelto a ratificar la obligacién de registro de jornada; en este caso, de una
entidad bancaria. Se admite la excepcion de cosa juzgada planteada por la entidad
bancaria en relacién con la pretension de la demanda, que se condene a la entidad
bancaria a que establezca un sistema de registro de jornada diaria efectiva que
realiza la plantilla, de manera que permita comprobar el adecuado cumplimiento

de los horarios pactados, tanto en el convenio sectorial como en los pactos de
empresa que sean de aplicacion.

© KPMG 2016 Abogados S.L., sociedad espanola de responsabilidad limitada y miembro de la red KPMG de firmas independientes, miembros de la red KPMG, afiliadas a KPMG
International Cooperative (“KPMG International”), sociedad suiza. Todos los derechos reservados.



24 KNOW Tax&Legal

Ambito legal (cont.)

Audiencia Nacional

Tribunales Superiores de
Justicia

Civil

Tribunal Supremo

Sin embargo, se declaran nulas las Instrucciones empresariales posteriores a

la conciliacion acerca del registro de prolongaciones de jornada, al tratarse de

un hecho nuevo y ser consideradas contrarias a Derecho. Subraya la AN que

los resimenes diarios, recogidos en el art. 35.5 ET, no tienen que reflejar
horas extraordinarias, puesto que una jornada diaria puede prolongarse sin que
se produzcan horas extraordinarias, que solo concurrirdn cuando se supere, en
cémputo anual, la jornada de cuarenta horas semanales, sino reflejar dia a dia la
jornada realizada, que es el inico medio para constatar si se superaron o no
los limites de la jornada ordinaria.

REGISTRO DE JORNADA
Horas extraordinarias en el caso de trabajo a distancia.

Sentencia del TSJ de Castilla y Le6n, Sala de lo Social, de 03/02/2016. Rec.
2229/2015

En este asunto, el TSJ analiza el concepto de “hora extraordinaria”, en aquellos
casos en los que el trabajador realiza una parte del trabajo en su domicilio, en la
modalidad de trabajo a distancia mediante el uso de medios informaticos
(correos electrénicos, conferencias, realizacion de documentos e informes y remision
de reportes e informes por via electrénica). La empresa alegaba que, al tratarse de un
espacio protegido por el derecho a la intimidad, no puede efectuar un control sobre

lo que hace el trabajador en el mismo, de manera que si realiza horas extraordinarias,
ello es de exclusiva decision y responsabilidad del trabajador, que no puede repercutir
econdmicamente sobre la empresa exigiendo su pago.

El TSJ senala, al respecto, lo siguiente: (i) que el tiempo de trabajo en el domicilio
es tiempo de trabajo igual que el realizado fuera del mismo; (ii) el control del
tiempo de trabajo es responsabilidad de la empresa, que debe registrar la
jornada del trabajador dia a dia y totalizarla en el periodo fijado para el abono
de las retribuciones, entregando copia del resumen al trabajador en el recibo
correspondiente; (iii) en relacién con los limites de la jornada y el descanso,
que es responsabilidad del empresario, debe también establecer las pautas
necesarias sobre tiempo de trabajo, para garantizar el cumplimiento de los
limites de jornada y descansos; v (iv) en relacién con el derecho a la intimidad
y la inviolabilidad del domicilio, en el caso del trabajo a domicilio, si la empresa
establece normas sobre tiempo de trabajo e instrumentos de declaraciéon y
control, como es su obligacion, seré el trabajador el que pueda rechazar los
mismos, tales como la comprobacion de la conexiéon a la intranet empresarial,
aspectos que no suponen una invasion de la intimidad.

Concluye el TSJ que sdlo si la empresa establece pautas claras sobre tiempo

de trabajo respetuosas con la regulacion sobre jornada y descansos vy si,
ademas, establece, de acuerdo con el trabajador, instrumentos de declaracion

y control del tiempo de trabajo a distancia, serfa posible admitir que una
conducta del trabajador en el interior de su domicilio en vulneracién de dichas
pautas y omitiendo los instrumentos de control pudiera exceptuar el pago de

las correspondientes horas y su computo como tiempo de trabajo. Pero, en
ausencia de estas medidas y de unos minimos instrumentos de control no
puede admitirse una excepcion, que seria equivalente a crear un espacio de
total impunidad y alegalidad en el trabajo a distancia y en el domicilio.

SERVIDUMBRES
Doctrina jurisprudencial sobre la servidumbre de paso por destino.
Sentencia del TS, Sala Primera, de lo Civil, de 19/02/2016. Rec. 45/2014

Se analiza la construccién de un edificio, por el mismo propietario de dos fincas
colindantes, donde se establecié un portén y una ventana en el muro de separacion de
ambas fincas. Habiendo, posteriormente, enajenado una de las fincas a un tercero, se
cuestiona la existencia de una servidumbre por destino entre ambas fincas.
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Ambito legal (cont.)

Tribunal Supremo El JPI estimé parcialmente la demanda y declaré la existencia de una
servidumbre de luces vy vistas a favor de la finca del demandante. También
estimo en parte, la demanda reconvencional, declarando que la finca de los
demandados no estaba gravada con servidumbre de paso a favor de la finca
propiedad del actor. La AP revocé la Sentencia del Juzgado y estimé también
la demanda respecto a la existencia de la servidumbre de paso. EI TS estima
el recurso de casacion, casa la sentencia recurrida y confirma la de primera
instancia.

Asi, el TS declara como doctrina jurisprudencial que, en el caso de la
servidumbre por destino, prevista en el art. 541 CC, inicamente cabe
estimarla subsistente en el supuesto de que represente una verdadera
utilidad actual para el predio dominante, aun cuando no se haya hecho
desaparecer el signo aparente ni se formule manifestaciéon en contrario en
los titulos de enajenacion.

Mercantil
Tribunal Supremo ASISTENCIA DE LOS ADMINISTRADORES EN LA JUNTA

Consecuencias de la inasistencia de los administradores respecto de la
validez de la Junta general de socios.

Sentencia del TS, Sala Primera, de lo Civil, de 19/04/2016. Rec. 2526/2013

EI TS en esta Sentencia analiza como aspecto relevante la inasistencia de los
administradores a la Junta general de socios de una sociedad de responsabilidad
limitada. En primer lugar, el TS sefala que los arts. 183 LSC -para la sociedad
limitada-, y el art. 184 LSC -para la sociedad anénima- permiten que los socios
puedan asistir a las Juntas generales representados por otras personas. Pero
dicha representacion Unicamente puede conferirse en su cualidad de socios,

no de administradores que, a su vez, son socios, puesto gque resalta que la
administracion no puede ser ejercida por representante, salvo en el caso de
administrador persona juridica y con las especificidades previstas en el art. 212
bis LSC. Por lo que es claro que la asistencia de los administradores a las Juntas
generales forma parte de sus competencias orgéanicas, por lo que no puede ser
objeto de delegacion mediante representacion.

A continuacion, se recoge gue aunque el art. 180 LSC establece de forma
imperativa que los administradores deberén asistir a las Juntas generales, no
obstante dicho precepto no anuda expresamente ninguna consecuencia a

tal incumplimiento, y ello porque si se previese en todo caso la sancion de
nulidad de la Junta por inasistencia del drgano de administracion, ello
podria dar lugar a la imposibilidad de celebraciéon de Juntas generales, por
la sola voluntad de los administradores, que mediante su inasistencia, paralizarian
la sociedad o viciarian de nulidad todos los acuerdos.

Asi, el TS determina que como regla general, la ausencia de los
administradores no puede ser considerada como causa de suspension o
nulidad de la Junta. Sin embargo, como excepcién, si debe darse lugar a la
nulidad de la Junta cuando la ausencia sea decisiva para la privacion de alguno de
los derechos de los socios.

La falta de asistencia de los administradores a la Junta no es causa

automatica de suspension o nulidad de la Junta.
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Ambito legal (cont.)

Tribunal Supremo

Concursal

Tribunal Supremo

COMPRAVENTA

Clausula de prohibicion de competencia del transmitente, en el caso de
transmision de la mayoria de las acciones de una S.A.

Sentencia del TS, Sala Primera, de lo Civil, de 09/05/2016. Rec. 122/2014

En este caso se trata de una transmision de unas acciones equivalentes al

75% del capital social de una sociedad, en la que se pacté la continuidad del
transmitente como parte de la plantilla y éste posteriormente tras discrepancias
con la direccién comenzd a desempenar actividades en otra sociedad de la que
participaba en el accionariado. Ante esta situacion, los compradores solicitaron
la nulidad del contrato de compraventa previo de las acciones y la indemnizacién
por los dafnos causados ante el incumpliendo de la prohibicién de competencia.

Las sentencias de instancia desestimaron la demanda de reclamacion de
indemnizacion por incumplimiento del pacto de no competencia. EI TS determina
que un contrato de compraventa del 75% de las acciones de una sociedad
supone en la practica, aunque no se indique expresamente, una transmision

de la empresa que constituye su objeto social, significando de este modo un
interés legitimo de los adquirentes en evitar que el transmitente pueda realizar
actividades concurrentes, pero sin estar por ello sujeto a la normativa de
competencia desleal. Aclara el Alto Tribunal que las clausulas de prohibicion
de competencia son clausulas inmanentes al contrato hasta el punto de
que pueden considerarse incluidas en el mismo, conforme al art. 1.258 CC,
aunque no se pacten expresamente.

En los contratos de transmisién de empresa el transmitente tiene basicamente
dos obligaciones: (i) por un lado, una obligacion de hacer, esto es, en el deber
de comunicar al adquirente los conocimientos e informaciones relativos a los
procedimientos técnicos de produccion y a las estructuras, sistemas y relaciones
que configuran la organizacién comercial de la empresa; vy (i) por otro lado,

una obligacion de no hacer, esto es, el deber de abstenerse de realizar una
actividad competitiva en relacion con la actividad empresarial transmitida.

Sin embargo en este caso concreto, aun reconociendo el incumplimiento
contractual por parte del demandado, dado que, la pretensién principal
indemnizatoria no ha prosperado por falta de prueba, el recurso de casacién no
puede ser estimado.

Las clausulas de prohibicion de competencia son clausulas inmanentes al

contrato hasta el punto de que pueden considerarse incluidas en el mismo,
conforme al art. 1.258 CC, aunque no se pacten expresamente.

CLASIFICACION DE CREDITOS

Privilegio especial de la prenda de créditos futuros (art. 90.1 LC redactado
segun la Ley 38/2011).

Sentencia del TS, Sala Primera, de lo Civil, de 18/03/2016. Rec. 2068/2013

Parten los hechos de la concesién por una entidad bancaria de un crédito a

una empresa, para financiar la compra y puesta en funcionamiento de una
instalacion fotovoltaica de producciéon de energia eléctrica. En garantia del mismo
se constituyd una prenda de los derechos de crédito, correspondientes a la
venta y entrega a otra entidad del sector eléctrico de la energia producida. Al ser
declarada en concurso la empresa a la que se concedi6 el crédito, comunico
éste y pidié que se clasificara como crédito con privilegio especial del art.
90.1.6.° de la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal (LC). Sin embargo, en
instancia sélo se reconocié dicha clasificacién respecto de los intereses; no
respecto del capital.
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Ambito legal (cont.)

Tribunal Supremo La controversia se centra en determinar si el art. 90.1.6.° LC, tras la reforma de
la Ley 38/2011 -a su vez reformado por la Ley 40/2015-, resulta o no de aplicacion
al caso, pues el derecho de prenda se constituyé el 09/02/2010, conforme a las
exigencias formales vigentes entonces para su reconocimiento como privilegio
especial en caso de concurso de acreedores. Afirma el TS que la redaccién
aplicable es la dada por la Ley 38/2011, al prever su disp. trans. 4.2 -reguladora
de los efectos retroactivos del reformado art. 90.1.6° LC- que, a los efectos de

la clasificacién de los créditos afectados, se aplicara este precepto a todos los
concursos en los gue a la entrada en vigor de la Ley no se hubiese presentado
el informe por la Administracién Concursal. Interpreta el TS el citado precepto
sefalando que “si se admite la validez de la cesion de créditos futuros y

su relevancia dentro del concurso de acreedores, siempre que al tiempo de

la declaracion de concurso ya se hubiera celebrado el contrato o estuviese

ya constituida la relacion juridica fuente del crédito futuro objeto de la cesion
anticipada, bajo las mismas condiciones deberiamos reconocer el privilegio
especial del art. 90.1.6° LC a la prenda de créditos futuros: siempre que al
tiempo de la declaracion de concurso ya se hubiera celebrado el contrato
o0 estuviese ya constituida la relacion juridica fuente de los créditos futuros
pignorados”’

Concluye el TS estimando el recurso de casacién interpuesto, el recurso de
apelacion y la demanda de incidente concursal formulados previamente, y declara
que el crédito comunicado debe ser reconocido como crédito concursal y
clasificado como crédito con privilegio especial ex art. 90.1.6.° LC.

Senala el TS que se debe reconocer como privilegio especial del art. 90.1.6°
LC a la prenda de créditos futuros, siempre que al tiempo de la declaracion

de concurso ya se hubiera celebrado el contrato o estuviese ya constituida
la relacion juridica fuente de los créditos futuros pignorados.

CONVENIO CONCURSAL
Interpretacion del contenido del convenio.
Sentencia del TS, Sala Primera, de lo Civil, de 08/04/2016. Rec. 760/2014

El asunto sobre el que versa, en el fondo, este procedimiento judicial es
determinar si es valida o no, la cldusula del convenio que supeditaba el pago de
los aplazamientos convenidos, a que los acreedores comunicasen en un plazo de
3 meses la cuenta corriente en la que debian realizarse las transferencias, de tal
forma gue si no lo hacian se entendia que renunciaban a ese pago.

Senala el TS que el control judicial para la aprobacién del convenio incluye

(i) la resolucion de las posibles oposiciones, y ademas, (ii) un control de
oficio por el juez (art. 131.1 LC). Tras la aceptacion del convenio, la Ley permite
rechazar de oficio su aprobacion judicial cuando, entre otros motivos, se infrinja
alguna de las normas que la ley establece sobre el contenido. En el caso analizado,
ni los acreedores ni el juez, de oficio, advirtieron que el convenio fuera contrario

a las normas legales sobre su contenido del art. 100 LC. Entiende el TS que la
controvertida clausula es valida y no infringe ninguna norma imperativa que
impida su aplicacién, por lo que debe desenvolver todos sus efectos.

Pero por otro lado, también entiende el TS que el Juzgado, y luego la
Audiencia al confirmar la sentencia de primera instancia, se excedieron en
su enjuiciamiento de lo que era la cuestion litigiosa, ya que podian haber
estimado o desestimado la pretensién de que se declarara el incumplimiento del
convenio -inicial cuestién litigiosa-, pero no podian, sin incurrir en incongruencia,
desestimar momentaneamente la resolucién del convenio y conceder un plazo
de gracia de un mes para que el deudor hiciera los pagos con la advertencia de
que, de no hacerlo asi, podria volver a pedirse la resolucién del convenio basado
en los mismos impagos.
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Ambito legal (cont.)

Tribunal Supremo En suma, concluye el TS estimando (i) el recurso extraordinario por infraccion
procesal interpuesto contra la Sentencia de la AP de Valencia, que anula; y

(i) el recurso de apelacion interpuesto contra la Sentencia del Juzgado de lo
Mercantil nim. 1 de Valencia (incidente concursal) que confirma, respecto de la
desestimacion de las demandas de resolucion del convenio y de la absolucion de
la demandada de las pretensiones contra ella ejercitadas.

CONVENIO CONCURSAL

Reapertura de la seccion de calificacion tras la imposibilidad de
cumplimiento del convenio.

Sentencia del TS, Sala Primera, de lo Civil, de 13/04/2016. Rec. 2910/2013

La cuestioén principal que se plantea es determinar el objeto de la reapertura de la
seccion de calificacion tras el incumplimiento o la imposibilidad de cumplimiento
del convenio.

Afirma el TS que esta cuestiéon ha dado lugar en la doctrina y la practica

concursal a dos tesis: (i) la que considera que debe limitarse a las causas del
incumplimiento, segln una interpretacion literal de los arts. 168.2 y 169.3 LC;

y (ii) la de quienes entienden que el ambito de cognicion alcanza a todas

las conductas de los arts. 164 y 165 LC, cualquiera que fuera el supuesto

de apertura de la liquidacion y con independencia de que las conductas
contempladas en esos preceptos hubieran tenido lugar antes o después de
la aprobacion del convenio, salvo que se trate de hechos examinados en la
calificacion anterior. Esta Ultima interpretacion parte del deber legal de solicitar la
liquidacion que el art. 142.3.° LC impone al concursado cuando, durante la vigencia
del convenio, conozca la imposibilidad de cumplir los pagos comprometidos vy las
obligaciones contraidas con posterioridad a la aprobacion de aquél.

A pesar de que esta controversia no ha sido resuelta todavia de manera expresa,
la STS de 29/2013, de 12 de febrero, ha anticipado implicitamente la solucién

y, en su linea argumentativa, el TS afirma que la interpretacion que considera
maés acorde con la ratio de los arts. 1672 y 164.2.3.° LC es que “la reapertura
de la calificacion permite enjuiciar lo que no pudo ser enjuiciado antes con
la apertura ordinaria”. De la literalidad del art. 167.2 LC pudiera parecer que la
limitacién de enjuiciamiento Unicamente se refiere a los casos de reapertura de
la seccién por incumplimiento del convenio, ya que no menciona la reapertura
por imposibilidad de cumplimiento. Sin embargo, la identidad de razén entre
ambos supuestos es manifiesta, puesto que los dos tienen un sustrato
comun, que es la frustracion del cumplimiento del convenio, que conlleva

el comienzo de la fase de liquidacion y, con ella, la reapertura de la secciéon de
calificacion, y la necesidad de coordinar dicha reapertura con lo actuado en la
tramitacion inicial de la calificacion.

Concluye, por tanto, el TS estimando los recursos de casacién interpuestos
contra la Sentencia de la AP de Las Palmas que casa y anula, v fija la siguiente
doctrina jurisprudencial: “La calificacion tras la reapertura por incumplimiento

o imposibilidad de cumplimiento del convenio debe ser enjuiciada tinicamente
desde la perspectiva de los arts. 164.2.3 °, 1672, 168.2 y 169.3 LC. Lo que
supone que, respecto de las causas de calificacion, el ambito de conocimiento en
la seccion reabierta se cife necesaria y exclusivamente a la determinacion de si
la frustracion del cumplimiento del convenio es imputable al deudor concursado”.

El TS fija como doctrina jurisprudencial: “(...) respecto de las causas de
calificacion, el ambito de conocimiento en la seccion reabierta se cine

necesaria y exclusivamente a la determinacion de si la frustracion del
cumplimiento del convenio es imputable al deudor concursado”
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Ambito legal (cont.)

Administrativo

Tribunal Supremo

DERECHO A LA INTIMIDAD, EL HONOR Y LA PROPIA IMAGEN

Acuerdo que prohibe filmar y obtener fotografias en los pasillos de los
edificios judiciales.

Sentencia del TS, Sala Tercera, de lo Contencioso-Administrativo, de
19/04/2016. Rec. 173/2015

El acto que el Colegio de Periodistas de Catalufa impugna en este litigio, por
entender que vulnera el derecho a la informacion en los edificios judiciales, es el
acuerdo de la Sala de Gobierno del TSJ de Catalufa de 14/01/2014 que aprobd,
esencialmente, prohibir toda filmacién y obtencién de fotografias en los pasillos
de los edificios judiciales, sin excepcién alguna, con el objeto de preservar el
derecho a la intimidad, el honor y la propia imagen de las personas que acudan
a cualquier tipo de actuacion judicial, asi como la presuncién de inocencia, sin
perjuicio de habilitar un espacio en la sede de aquellos edificios para que, en

su caso, los letrados, las partes o los testigos puedan hacer declaraciones a los
medios.

Resuelve el TS afirmando que no existe una vulneracién de la libertad de
informacién ni supone una restriccion del ejercicio profesional, pues el acuerdo
favorece la labor de los medios de comunicacion, al ordenar que se habilite un
espacio en la sede de los edificios judiciales para que los letrados, las partes o los
testigos puedan hacer declaraciones a los medios acreditados en condiciones de
igualdad.

Dice el TS que “el derecho a obtener imagenes que refuercen la noticia debe
ceder frente al derecho a la tutela judicial efectiva en su expresion de derecho
de acceso a los tribunales del resto de los ciudadanos”; que 'los pasillos u otras
dependencias” (...) no son fuente de informacion de acceso general”, y que, en
definitiva, “el acuerdo es plenamente respetuoso con el art. 20.1d) CE y lo
que han venido diciendo esta Sala y, singularmente en este caso, las SSTC
56/2004, 57/2004 y 159/2005"

La presencia de los medios audiovisuales en las salas de vistas, el libre
acceso mediante acreditacion a las mismas y los espacios facilitados para la

colaboracion con tales medios, cumplen aquel estandar de publicidad y la
libertad de informacion.

PROPIEDAD INTELECTUAL

ElI TS avala la conformidad a Derecho del Real Decreto que desarrolla el
derecho de remuneracion a los autores por los préstamos de sus obras en
determinados establecimientos accesibles al publico.

Sentencia del TS, Sala Tercera, de lo Contencioso-Administrativo, de
18/05/2016. Rec. 874/2014

Se discute en esta Sentencia la conformidad o disconformidad a Derecho

del Real Decreto 624/2014, de 18 de julio, por el que se desarrolla el derecho
de remuneracion a los autores por los préstamos de sus obras realizados en
determinados establecimientos accesibles al publico, en cumplimiento de

lo previsto en el Texto Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, siendo

su finalidad garantizar el cumplimiento efectivo de la obligacion de pago, en
desarrollo y ejecucion de la normativa comunitaria. Es, concretamente, un
Ayuntamiento castellano-manchego el que propugna la nulidad del art. 7.3 y de
la disp. transitoria del Real Decreto controvertido (relativos al calculo de la
cuantia de la remuneracion a los autores por el préstamo de sus obras y sobre
la aplicacion de ese célculo), por infringir el art. 6.1 de la Directiva 2006/115/CE
(sobre excepciones al derecho exclusivo de préstamo al publico).
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Ambito legal (cont.)

Tribunal Supremo

Senala el TS que los preceptos impugnados respetan la Ley que transpone la
Directiva 2006/115/CE, no pudiendo admitirse su nulidad por incluir en la base de
la remuneracion determinadas obras que, a juicio del Ayuntamiento recurrente,
no deberian incluirse, como las publicaciones oficiales y las obras cuyos autores
hayan renunciado a su remuneracion.

El método de calculo controvertido se adecua a lo establecido en el ultimo
inciso del art. 6.1 de la Directiva 2006/115/CE segun el cual “los Estados
miembros podrén determinar libremente esta remuneracion teniendo en cuenta
sus objetivos de promocién cultural’, y ello teniendo presente la STJUE de
30/06/2011 (asunto C-271/10, caso VEWA) en lo que se refiere, particularmente,
a la necesidad de considerar también en dicho célculo un segundo criterio, el del
numero de prestatarios inscritos en el establecimiento que realiza el préstamo.

En definitiva, la norma reglamentaria no puede efectuar méas exclusiones que

las permitidas por la Ley de la que trae causa, que no establece excepciones a
dichas obras, y que se ampara en la libertad que deja la Directiva a los Estados
para fijar la remuneracién por los préstamos de las obras sujetas a derechos de
autor en los establecimientos publicos, sin exceptuar obras. Por ello, declara el TS
no haber lugar al recurso contencioso-administrativo y, por ende, la conformidad
a Derecho del Real Decreto impugnado.
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Joctrina administrativa

Ambito fiscal

Direccion General de
Tributos

Impuesto sobre la Renta
de No Residentes (IRNR)

Tributacion de la retribucion flexible para trabajadores no residentes.
Consulta Vinculante a la DGT V0401-16, de 02/02/2016

Una sociedad con domicilio fiscal en Espana desea implantar un sistema de
retribucion flexible (plus de transporte, guarderia y entrega de material informatico)
estando interesada en conocer su tratamiento fiscal para el caso de trabajadores
no residentes.

Para no residentes sin establecimiento permanente, cuyas rentas del trabajo hayan
de tributar en Espana, las reglas para determinar cuando se produce una renta en
especie y su valoracién se realizara de acuerdo con lo establecido en la Ley del IRPF
(LIRPF). En este sentido, las rentas que deriven de las relaciones laborales entre una
empresa y sus empleados, consistentes en la utilizacién, consumo u obtencién por
éstos, y para fines particulares, de determinados bienes, derechos o servicios de
forma gratuita o por precio inferior al normal de mercado, en principio, constituyen,
para aguellos, rendimientos del trabajo en especie, salvo que se trate de simples
mediaciones de pago por parte de la empresa, caso en el que estaremos ante
retribuciones dinerarias. Si estamos ante rentas en especie, se aplicaré lo dispuesto
en los arts. 42 y 43 LIRPF, sin que la modificacién operada por la Ley 26/2014, que
distingue rentas en especie no sujetas o exentas, pueda implicar la consideracion, en
la actualidad, como rentas del trabajo en especie a integrar en la base imponible de
los no residentes que actlen sin mediaciéon de establecimiento permanente, de esos
supuestos de exencion establecidos en el art. 42 LIRPF, en su redaccion actual. Por
otro lado, la entrega de material informatico sélo se considerd retribucion en especie
que no debia incluirse en la base imponible durante el periodo de 2007 a 2014.

El papel que juega la entidad comercializadora es determinante para aplicar
el régimen de diferimiento fiscal (traspasos de IIC) del art. 94 LIRPF

Consulta Vinculante a la DGT V0408-16, de 02/02/2016

Se plantea en esta consulta la posible aplicacion a contribuyentes del IRPF del
régimen de diferimiento fiscal del art. 94 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre,
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (LIRPF) -traspaso- respecto
de las IIC extranjeras reguladas por la Directiva UCITS, constituidas y domiciliadas
en otro Estado miembro de la UE, que no tengan la consideracién de paraiso
fiscal, depositadas en el extranjero y distribuidas a través de un comercializador
espafol, cumpliendo con los requisitos de la normativa fiscal y regulatoria.

Cabe recordar que, en relacion con la cuestion planteada vy, en relacion con el
sistema descrito, la Consulta Vinculante V1186-14, concluy6é que no resultaba de
aplicacion el régimen de traspasos al supuesto de hecho en ella descrito.
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Ambito fiscal (cont.)

Impuesto sobre la Renta Sin embargo, en esta ocasion, la DGT concluye que si es de aplicacion el régimen
de No Residentes (IRNR) de diferimiento fiscal, atendiendo a la concreta configuracion del contrato de
subcuenta descrito en el supuesto de hecho de la misma.

Asi, en el mencionado contrato de apertura de subcuenta (dependiente de la cuenta
de depdsito personal en la que se depositan los valores que adquiere de las 1IC
comercializadas en Espana) suscrito por el cliente, la entidad matriz y la entidad
comercializadora consultante, se estipula que:

(i) Elcliente abre una cuenta de valores en la casa central en el extranjero en la
que solo se depositaran los valores de las IIC comercializadas en Espana por
la sucursal consultante que, conforme a la LIRPF, puedan ser susceptibles
de la aplicacion del régimen de diferimiento por reinversion. En el acuerdo de
apertura de la cuenta, que es suscrito por el cliente, la casa central depositaria
y la sucursal consultante, se dispone, conforme a la traduccién facilitada,
que: todas las operaciones relativas a la cuenta ordenadas por el cliente se
intermediaran, exclusivamente, por la entidad comercializadora consultante. La
entidad depositaria no ejecutara ninguna orden del cliente relativa a la cuenta
sin la intervencion de la entidad comercializadora consultante.

(i) "Asimismo, de las condiciones del acuerdo se desprende que en el caso de
finalizacion de la relacion bancaria entre el cliente y la casa central, la entidad
consultante seguira manteniendo el control de los datos relativos a la cuenta
de valores a efectos de la realizacion de un reembolso final”.

(i) Por otra parte, en documento anexo al acuerdo se prevén los supuestos
en los que alguna IIC deje de ser susceptible de aplicaciéon del régimen de
diferimiento por reinversién, donde Unicamente cabrd efectuar un reembolso
final de las participaciones de la IIC que en dicho momento tenga el cliente con
aplicacién de la tributacién que corresponda.

Concluye la consulta que, a la vista de la configuracion del contrato de subcuenta
todas la operaciones que puedan originar cualquier movimiento en la cuenta de
valores han de ser necesariamente intermediadas por la sucursal consultante, por

lo que partiendo del presupuesto del cumplimiento de dicha condicién, incluso en

los casos de finalizacion del contrato, podra considerarse que las operaciones se
efectlan a través de la entidad consultante comercializadora de las IIC en Espana.

En consecuencia, se entenderia cumplido el requisito del apdo. 2 a) 1.° LIRPF lo que
permite la aplicacion del régimen de diferimiento por reinversion.

Impuesto sobre la Renta No es lo mismo antigiiedad que afos de servicio en la empresa a efectos de
de las Personas Fisicas la exencion de la indemnizacion por despido.
(IRPF) Consulta Vinculante a la DGT V0471-16, de 08/02/2016

Se analiza por la DGT la indemnizacién por despido percibida por un trabajador que
tiene reconocida una antigliedad anterior a la fecha de incorporacién en la empresa
en la que se produzca el despido.

Pues bien, el importe exento habra de calcularse teniendo en cuenta el nimero
de anos de servicio en la empresa en la que se produce el despido, y no la
antigiiedad reconocida en virtud de pacto o contrato, individual o colectivo.

En este sentido, la DGT recuerda que es doctrina reiterada que, a efectos del
calculo de la indemnizacion exenta, el nimero de ahos de servicio seran aquellos
que, de no mediar acuerdo, individual o colectivo, se tendrian en consideracion
para el célculo de la indemnizacion; es decir, que el importe exento habra de
calcularse teniendo en cuenta el nimero de anos de servicio en la empresa en

la que se produce el despido, y no la antigliedad reconocida en virtud de pacto o
contrato, individual o colectivo.
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Ambito fiscal (cont.)

Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas
(IRPF)

Una cosa es la antigliedad y otra distinta es el nUmero de afios de servicio a

los que se refiere el Estatuto de los Trabajadores (ET), como reiteradamente

ha sefnalado el TS: “el tiempo de servicios que debe computarse a efectos del
célculo de la indemnizacion por despido improcedente guarda relacion con el de
trabajo realizado, de modo que la antigliedad reconocida fuera de éste maédulo,
solamente incide en el célculo de la indemnizacion por despido, cuando fuera,
asi, expresamente reconocida por pacto individual o en el orden normativo
aplicable”.

Si la indemnizacion satisfecha excede de la cuantia que resultaria de aplicar los
criterios establecidos en el ET, el exceso estara sujeto y no exento, calificdndose
como rendimiento del trabajo, pudiendo resultar de aplicacién del porcentaje de
reduccion del 30% previsto en la LIRPF al exceso indemnizatorio sobre el limite
exento, sila antigledad laboral supera los dos afnos, eso si, sin superar el importe
de 300.000 euros anuales la cuantia del rendimiento integro.

Para declarar la exencién de las indemnizaciones por despido sera necesario que
el reconocimiento de la improcedencia del despido se produzca en el acto de
conciliacion ante el Servicio de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion (SMAC) o bien
mediante resolucién judicial.

A efectos de establecer el tipo de retencion, la entidad empleadora, una vez
determinada la cuantia total de las retribuciones del trabajo, sujetas y no exentas,
calculada segun lo previsto en el RIRPE, minorara la misma en los rendimientos
integros del trabajo que tengan un periodo de generacién superior a dos afos y
una vez determinado el tipo de retencion de acuerdo con lo expuesto, el importe
de la retencion seré el resultado de aplicar el tipo de retencion a la cuantia de las
retribuciones satisfechas.

Coémputo de dias a efectos de calcular el importe exento por trabajos
realizados en el extranjero.

Consulta Vinculante a la DGT V0772-16, de 25/02/2016

Cuando se trate de servicios prestados conjuntamente en favor de

varias personas o entidades vinculadas, y siempre que no fuera posible la
individualizacién entre ellas del servicio recibido o la cuantificacion de los elementos
determinantes de su remuneracion, sera preciso distribuir la contraprestacion
total entre las personas o entidades beneficiarias de acuerdo con unas reglas
de reparto que atiendan a criterios de racionalidad, a fin de analizar si el servicio
ha sido efectivamente prestado. Se entenderd cumplido este criterio cuando

el método aplicado tenga en cuenta, ademas de la naturaleza del servicio y las
circunstancias en que éste se preste, los beneficios obtenidos o susceptibles de ser
obtenidos por las personas o entidades destinatarias, y se excluyan los denominados
"costes de accionistas”, relativos a servicios que no justifican una retribucion a la
sociedad prestadora de los mismos.

En relacion con la cuantia exenta de tributacién por aplicaciéon del art. 7 p)
LIRPF, al margen de las retribuciones especificas, a la hora de cuantificar la
parte de las retribuciones no especificas obtenidas por el trabajador que
gozan de exencion, Unicamente deberan tomarse en consideracion los dias
que el trabajador efectivamente ha estado desplazado en el extranjero
para efectuar la prestacion de servicios transnacionales, de tal forma que seran
los rendimientos devengados durante esos dias los que estaran exentos,
calculdndose con un criterio de reparto proporcional, teniendo en cuenta el
numero total de dias del ano (365 dias con caracter general o 366 si el afo es
bisiesto).
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Ambito fiscal (cont.)

Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas
(IRPF)

Para determinar la parte de las retribuciones no especificas obtenidas

por el trabajador en el ano del desplazamiento que gozan de exencién se

tomara el nimero de dias naturales que efectivamente el trabajador haya

estado desplazado en el extranjero para realizar la prestacién de servicios
transnacionales, incluyendo los dias no laborables (dias festivos o fines de
semana que, una vez iniciada la prestacion efectiva de los trabajos, el periodo

de desplazamiento ordenado por el empleador pudiera comprender). Por el
contrario, no se computaran los dias festivos o fines de semana que €l
trabajador permanezca en el extranjero por motivos particulares antes del inicio
de los trabajos o una vez finalizados los mismos.

Compartir una persona y un local para la gestion de arrendamiento de
inmuebles no cumple el requisito de dedicacion exclusiva del art. 27.2 LIRPF

Consulta Vinculante a la DGT V0806-16, de 29/02/2016

La contratacion de una persona y de un local dedicado conjuntamente a la gestiéon

de arrendamientos de inmuebles, tanto los correspondientes a una comunidad de
bienes como los que pertenecen de forma individual a cada uno de los comuneros,
no cumpliria el requisito de dedicacion exclusiva establecido en el art. 272 LIRPF,

y por tanto, las actividades de arrendamiento correspondientes a la comunidad

de bienes y a los inmuebles de titularidad individual no tendran la naturaleza de
actividades econdémicas. Por tanto, los rendimientos obtenidos por el arrendamiento,
tendran a efectos del IRPF la naturaleza de rendimientos del capital inmobiliario.

En consecuencia, no existiria obligacién de efectuar pagos fraccionados, ni por los
comuneros en relaciéon con el arrendamiento de los inmugebles en copropiedad, ni por
el arrendamiento de los inmuebles de los que son Unicos propietarios, al no constituir
dichos arrendamientos, en ningun caso, rendimientos de actividades econémicas.

Entrega de acciones gratuitas por la empresa a sus empleados. El requisito
de mantenimiento durante 3 afos no se incumple ante un canje de
acciones.

Consulta Vinculante a la DGT V1222-16, de 28/03/2016

A los exclusivos efectos de valorar si se cumple el requisito de mantenimiento por los
trabajadores de las acciones entregadas para la aplicacion de la exencion establecida
para la entrega de acciones gratuitas por la empresa a sus empleados, deben tenerse
en cuenta: (i) por un lado la finalidad del beneficio fiscal, que no es otro que el de
fomentar la participacion de los trabajadores en la empresa, mediante la atribucién a
éstos de los derechos politicos y econémicos que corresponden a los socios, (i) por
otro, las circunstancias concurrentes en el canje de las acciones, y que son, segin
manifiesta la entidad consultante, que la decision respecto al canje de acciones es
ajena a la voluntad de los trabajadores e impuesta a éstos y al resto de accionistas,
que las acciones entregadas a cambio de las recibidas inicialmente tienen el mismo
valor de mercado, y que las acciones ahora entregadas cumplen, al igual que las
antiguas, los requisitos objetivos establecidos en el art. 42 LIRPF y art. 43 RIRPF, al
tratarse en ambos casos de acciones de la matriz de la sociedad consultante. Bajo
dichas circunstancias, en el canje de acciones de la antigua sociedad matriz por
acciones de la actual, debe entenderse como cumplido el plazo de mantenimiento
de las acciones recibidas inicialmente, si las nuevas acciones son mantenidas por los
trabajadores por el tiempo que restara, en el momento del canje, para la conclusién del
referido plazo de 3 afios.
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Ambito fiscal (cont.)

Impuesto sobre
Sociedades (IS)

Derivados financieros de cobertura.
Consulta Vinculante a la DGT V0931-16, de 10/03/2016

En el ejercicio 2014 la entidad consultante realizd los siguientes apuntes
contables: por un lado, (i) un ajuste en la partida de reservas por el efecto
acumulado de las variaciones del valor razonable de las coberturas en ejercicios
pasados; y por otro, (ii) registra directamente contra la cuenta de pérdidas y
ganancias, el importe correspondiente al gasto devengado por la variacion en el
valor razonable del derivado en el ejercicio 2014.

La problematica se debe a un error contable en la calificacion de las coberturas
en afnos anteriores.

En relacién con lo anterior, se plantea cuestién a la DGT en relacion con: (i) la
eficacia fiscal de los citados apuntes contables; vy (i) la calificacion que tendrian a
efectos de la limitacién de la deducibilidad de los gastos financieros en el caso de
que tengan la consideraciéon de gastos deducibles.

La DGT alcanza las siguientes conclusiones:

(i) Elcargo en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio 2014 tiene
eficacia fiscal en el afno 2014 siempre que derive de un gasto contable
segun lo establecido en el art. 10.3 TRLIS.

(i) Respecto al registro contable en el ejercicio 2014 correspondiente al ajuste
en la partida de reservas por el efecto acumulado de las variaciones del
valor razonable de las coberturas en ejercicios pasados, en la medida en
gue se trate de un gasto devengado de un ejercicio no prescrito, procedera
admitir su deducibilidad fiscal dado que no determinaria una tributacion
inferior de la que procederia por aplicaciéon de las normas de imputacion
generales, entendiendo que dicho gasto se imputa fiscalmente al periodo
impositivo en que ha sido registrado en la contabilidad y siempre que
no determine una tributacion inferior a la que hubiera correspondido por
aplicacién del principio de devengo.

(iii) Sentado lo anterior, en relacién con la limitacion de la deducibilidad de
los gastos financieros, dispone que el tratamiento de las coberturas
financieras no debe desvincularse del correspondiente a la partida cubierta
por el simple hecho de que las convenciones contables las reconozcan en
diferentes partidas de la cuenta de pérdidas y ganancias, por lo que con
independencia de cual deba ser el tratamiento contable del componente de
la cobertura, los ingresos y gastos derivados de dicho componente deberan
tomarse en consideracion a efectos de determinar el gasto financiero neto
del ejercicio, en los términos del art. 20 TRLIS, en la medida en que la
partida cubierta sea una deuda de la entidad consultante, ya sea con otra
entidad del grupo o con terceros.

Compensar bases imponibles negativas hasta el importe de 1 millon de
euros en el ejercicio 2015.

Consulta Vinculante a la DGT V1057-16, de 16/03/2016

En relacién con las bases imponibles negativas y el régimen transitorio que
para su aplicacién en el ejercicio 2015 prevé la disp. trans. trigésimo cuarta de la
LIS, en la medida en que el volumen de operaciones del grupo fiscal, en 2014,
haya superado la cantidad de 6.010.121,04 euros, y el importe neto de la cifra
de negocios ha sido superior a 20 millones de euros e inferior a 60 millones, se
podrd compensar las bases imponibles negativas del grupo fiscal, en el periodo
impositivo 2015, con el limite del 50%.

No obstante, el importe minimo de un millon de euros de bases imponibles
negativas resulta igualmente de aplicacién al grupo fiscal en la declaracion del
impuesto del ejercicio 2015.
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Ambito legal

Direccion General de los
Registros y del Notariado

Registro Mercantil

Falta de prevision en los Estatutos sociales del plazo de convocatoria del
Consejo de Administracion.

Resolucion de la DGRN de 04/04/2016

En este expediente se rechaza, entre otros, el defecto que se refiere a la falta
de especificacion estatutaria del plazo de convocatoria del Consejo de
Administracion.

La DGRN afirma que es cierto que el art. 245.1 del Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital (LSC) se limita a exigir, cuando entre los modos de
organizar la administracién se haya previsto un Consejo, que en los estatutos
se establezca su régimen de organizacién y funcionamiento, que debera
comprender, en todo caso, las “reglas de convocatoria”, sin precisar que
entre ellas deba incluirse necesariamente el plazo; si bien ya en la Resolucion
de 05/10/1998 se establecié que “por lo que al plazo se refiere no existe un
limite legal minimo, de suerte que tan sélo estara condicionado por el
que impone la racional posibilidad de concurrir en tiempo y situaciones
normales al lugar de la reunion”. Esta exigencia de fijacién de un plazo de
convocatoria debe entenderse cumplida si en los estatutos se establece
junto a un concreto plazo temporal de convocatoria, la prevision de que el
Consejo pueda ser convocado excepcionalmente por razones de urgencia
con la antelacién suficiente que permita a los miembros del Consejo reunirse. En
este caso concreto y dado que en la redaccion estatutaria no se contemplan las
previsiones anteriores, el recurso es desestimado en este punto.

Transformacion de una sociedad limitada en una sociedad civil.
Resolucion de la DGRN de 26/04/2016

Se analiza la inscripcién de una escritura de transformacién de una sociedad
de responsabilidad limitada en sociedad civil, con el siguiente objeto social:
“La prestacion de servicios y asistencia técnica en los campos de la medicina
y de la traduccion e interpretacion de idiomas, comprendiendo la cesion de
uso o goce de toda clase de bienes o inmuebles”. El Registrador deniega la
inscripcion porque segun su parecer la transformacion de una sociedad de
responsabilidad limitada en sociedad civil no es valida, al no estar prevista
en el art. 4 de la Ley 3/2009, sobre modificaciones estructurales de las
sociedades mercantiles, ni en ningun otro precepto legal. Ademas, considera
que el objeto de la sociedad es inequivocamente mercantil y no es posible la
existencia de una sociedad civil con objeto mercantil.

La DGRN manifiesta la viabilidad de la transformacién pretendida, estima el
recurso y revoca la calificacion del Registrador la cual consideraba que carece de
sentido que una compafia comercial, que es esencialmente mercantil, por tener
este caracter su objeto, pueda transformarse en una sociedad civil. En su opinién,
solo la hipdtesis inversa es posible (art. 1670 CC). Por el contrario, la DGRN
admite la transformacion en la medida que el objeto sea civil y no mercantil.
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Ambito legal (cont.)

Registro Mercantil

Es valida la prevision estatutaria de convocatoria de la Junta por dos de los
tres administradores mancomunados.

Resolucion de la DGRN de 04/05/2016

Es objeto del presente recurso la inscripcion de una modificacion de unos
Estatutos sociales donde se recoge que sera valida la convocatoria de la Junta
general por dos de los tres administradores mancomunados.

La DGRN estima el recurso vy revoca la calificacién impugnada al considerar que
una previsién estatutaria como la presente no sélo no es contraria a la ley ni a los
principios configuradores del tipo social escogido caracterizado por la flexibilidad
de su régimen juridico, sino que facilita la convocatoria de la Junta general,
de suerte que ante la negativa o imposibilidad de concurso de uno de los tres
administradores conjuntos se evita la convocatoria realizada por el Letrado de

la Administracién de Justicia o el Registrador, con la mayor dilacién que pudiera
comportar.

Cargo de administrador no retribuido y retribucion especifica para una
administradora por los trabajos dependientes.

Resolucion de la DGRN de 10/05/2016

Es objeto de anélisis la propuesta de modificacién de los Estatutos del siguiente
modo: “El cargo de Administrador no sera retribuido. No obstante,

lo anterior, desde el 24 de marzo de 2015 se acuerda retribuir a la
administradora dona L. E. M. G. por los trabajos dependientes que realiza
para la empresa”. En la escritura consta expresamente que la Junta general
adopta tal acuerdo de modificacion de los estatutos por haber acordado retribuir
desde esa fecha a la citada dofa L. E. M. G. -que es uno de los administradores
solidarios- “por los trabajos dependientes que realiza para la empresa”. La
registradora suspende la inscripcion solicitada argumentando que si el érgano de
administracion no sera retribuido, no puede retribuirse a dicha dofa L. E. M. G.
por los trabajos dependientes a realizar en la empresa porque son derivados de
su condicién de administradora y supone una contradiccion.

La DGRN estima el recurso y revoca la calificacion impugnada al considerar

que debe admitirse una clausula estatutaria que, a la vez que establezca

el caracter gratuito del cargo de administrador, con la consecuencia de
que no perciba retribucion alguna por sus servicios como tal, aitiada que
se le retribuira por la prestacion de otros servicios o por su vinculacion
laboral para el desarrollo de otras actividades ajenas al ejercicio de las
facultades de gestion y representacion inherentes a aquel cargo. Asimismo,
determina la DGRN que al interpretar la clausula en su conjunto y del modo
maés adecuado para que produzca efecto, resulta indubitado que el cargo de
administrador es gratuito para todos los administradores solidarios, sin
perjuicio de la retribucién que se reconoce a determinada administradora,
cuyo nombre y apellidos se detalla en la misma disposicion estatutaria,
por los “trabajos dependientes” que se reconoce esta realizando para la
sociedad, que no cabe sino entender que se trata de una relacion laboral en
régimen de dependencia y, por ende, ajena a las facultades inherentes al cargo
de administrador, sin que nada se exprese que conduzca a concluir, como hace la
Registradora en su calificacién, que esos trabajos son derivados de su condicién
de administradora.
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Noticias KPMG Abogados

Fiscalidad aplicada a los sectores automocion y restauracion:

jornadas de KPMG

Los pasados dias 14 y 15 de junio tuvieron lugar en las
oficinas de Madrid dos encuentros en los que se abordaron
los principales asuntos de interés en el ambito fiscal
(especialmente en todo lo relacionado con IVA e Impuesto
de Sociedades) para los sectores automocion y restauracion
respectivamente. En total, acudieron alrededor de 40
profesionales de diversas companias.

En el desayuno dirigido al sector automocién participaron
Natalia Pastor, socia del drea de Tributacion Indirecta de
Fiscalidad Corporativa; Fernando Gémez Galicia, socio
del drea de Impuesto sobre Sociedades de Fiscalidad
Corporativa; Juan José Blanco, director responsable del
area de Aduanas e Impuestos Especiales de Fiscalidad
Corporativa, y Carlos Stockfleth, socio responsable del
area de |+D+i de Fiscalidad Corporativa, todos ellos de
KPMG Abogados. Durante la sesion, los profesionales de

la firma desgranaron las implicaciones que para la industria
automovilistica tienen los Ultimos cambios introducidos en
estos temas y respondieron a las preguntas de los directivos.

En el encuentro del sector restauracion tomaron

parte Cristina Cuadrado, directora de Impuesto sobre
Sociedades, de Fiscalidad Corporativa, y Miguel Ferrandez,
director del area de Tributacién Indirecta de Fiscalidad
Corporativa, ambos de KPMG Abogados. Cristina y Miguel
comentaron las implicaciones que para el sector tienen

los ultimos cambios introducidos en estos dos impuestos.
En este sentido, se comentaron, entre otros temas, las
novedades que impactan al régimen del patent box y otras
cuestiones de interés en el impuesto sobre sociedades,
asi como cuestiones de actualidad en materia de IVA, tales
como la situacién actual del nuevo Suministro Inmediato de
Informacion (Sll).
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Paisajismo y planeamiento urbanistico en la ciudad del futuro

Como continuacién de la sesién celebrada en IFEMA el
dia 16 de junio de 2016 sobre el Foro de las Ciudades

en la que particip6 Jesus Avezuela, socio de Derecho
Regulatorio, Administrativo y Urbanismo de KPMG, dentro
de la mesa redonda “Estrategias urbanas: el Paisaje como
herramienta de decisién en la planificacion y regeneracion
urbana”, se celebré en la sede de KPMG por la tarde,

un evento en el que se comentaron diversos estudios y

experiencias singulares en materia de urbanismo y paisaje.

En el encuentro celebrado en las oficinas de KPMG, Jesus

Avezuela tuvo oportunidad de exponer y debatir sobre

el denominado “magnet cities” en cuanto proceso de
transformacién de una serie de ciudades como Bilbao,
Changwon, Christchurch o Denver, entre otras. Igualmente,
la jornada permiti6 disertar sobre otras muchas préacticas
urbanas como Smart cities; politicas singulares en materia
de residuos como el caso de Pekin, Estambul o Sydney o la
mejora de rentabilidad de las ciudades cuando incorporan
en su planificaciéon urbana la actividad fisica como se ha
demostrado en Copenhague, Boston o Bristol.
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KPMG retine en sus oficinas al sector de Banca Privada

El pasado 21 de junio se celebré en nuestras oficinas de
Madrid la presentacién de la segunda edicion del Informe
de Expectativas de la Banca Privada. El informe ha sido
elaborado por el equipo de Investment Management y
Banca Privada de KPMG, y tiene como objetivo mostrar una
panorédmica del estado actual del sector, dando a conocer las
perspectivas de futuro que los directivos han manifestado
en sus contestaciones a las preguntas que sobre el sector
fueron formuladas a los participantes. En una primara parte
del evento, al que acudieron mas de 75 profesionales
relacionados con el sector, Amparo Solis Socia responsable
de Corporate Finance para Sector Financiero e Inmobiliario de
KPMG en Espana, presento los resultados mas significativos
de este segundo estudio como por ejemplo que la
digitalizacion y la nueva regulaciéon provocara la aparicion de
nuevos actores, modelos de negocio, y la forma en que las
entidades se relacionan con sus clientes. Asimismo sefalé
la vocacién de que el informe se convierta en un referente
que permita a los profesionales del sector, aho a afo, valorar
la evolucién de una industria cada vez mas importante para la
economia espanola.

A continuacion se celebré una mesa redonda moderada
por Jorge Ferrer, Director en el 4rea legal de Servicios
Financieros y Pablo Ulecia Director en el éarea de Fiscalidad
de Sector Financiero, ambos de KPMG abogados, donde
se debatieron cuestiones sobre el modelo de negocio y
sus perspectivas en el medio plazo, fruto de los préximos
cambios en la regulacion financiera como la normativa
MIFID Il. Los participantes en la mesa que debatieron
entre ellos y con el publico sobre el estado actual y las
perspectivas de futuro del sector fueron: Victor Manuel
Allende Fernandez - Director Ejecutivo de Banca Privada y
Banca Premier en CaixaBank, Alfonso Martinez Parras -
Director General de Banca Privada de BNP Paribas, Marta
Alonso Jiménez - Directora de Bankia Banca Privada, Marta
Centeno Robles - Directora de Bankinter Banca Privada,
Alberto Calvo Carrasco - Director BBVA Patrimonios Espana,
Banca Privada BBVA en BBVA, y Juan Espel Sesé - Director
General Comercial de A&G Banca Privada.
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